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[ INSTYTUOWANIE

Bezpieczenstwo, Swiadoma zgoda i sceny
intymne w polskim teatrze. Perspektywy i
modele

Katarzyna Waligora | Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie

Security, informed consent and intimate scenes in Polish theatre. Perspectives and
models

The paper offers a speculative inquiry into the pragmatic possibilities of incorporating
intimacy direction within the realm of Polish theatre. Drawing upon dialogues with
representatives of the theatrical community, the author formulates four models.
Subsequently, an analysis of the merits and drawbacks associated with each model is
provided. This article aims to initiate a discussion on the implementation of solutions
concerning work with informed consent and safe work with intimacy into Polish theatre.

Keywords: intimacy coordination; intimacy direction; staged intimacy; staging sex; intimacy
work



1.

Mniej wiecej rok temu opublikowatam na tamach , Didaskaliéw” artykut
poswiecony koordynacji scen intymnych, w ktérym wyjasniatam pochodzenie
i najwazniejsze aspekty tej dyscypliny, opisywatam warsztaty odbywajace sie
w Akademii Teatralnej w Warszawie, a takze sugerowatam, ze by¢ moze
praca ze specjalistami nad scenami intymnymi w przysztosci stanie sie
standardem w polskich instytucjach teatralnych (Waligéra, 2022). Teraz
chcialabym przyjrzec¢ sie temu, jak w praktyce mogtoby to wygladac.
Koordynacja scen intymnych to nowa dyscyplina, ktéra caty czas przechodzi
dynamiczny rozwdj. Swietnie oddaje to, jak sadze, prosta uwaga: kiedy rok
temu pisatam artykut wprowadzajacy w temat, uzywatam okreslenia
,koordynacja intymnosci”. W niniejszym tekscie zdecydowatam sie zastapic
go sformutowaniem ,koordynacja scen intymnych”. Zmiana ta jest skutkiem
rozmow z koordynatorkami intymnosci - Kaja Wesotek-Podziemska oraz
Marta Zygadto - ktére zwrdcity uwage, ze okreslenie , koordynacja
intymnosci” zbyt mocno kojarzy sie z intymnoscia i seksualnoscig w
prawdziwym zyciu, podczas gdy ,sceny intymne” jednoznacznie wskazuja na

kontekst filmowo-teatralny.

Chciatabym zacza¢ od zidentyfikowania potencjalnych problemdw, jakie
mozemy napotkac¢, myslac o wlgczeniu elementéw koordynacji scen
intymnych w polski kontekst teatralny, nastepnie zastanowi¢ sie nad tym, co
koordynacja moze teatrowi zaoferowac, a wreszcie przedstawic¢ cztery
spekulatywne modele bedace propozycja znalezienia dla niej miejsca w
polskich instytucjach. Do ich opracowania, oprécz wiedzy teoretycznej,
rozwijanej gtdwnie na gruncie brytyjskim i amerykanskim, postuzyty mi
rozmowy z przedstawicielami i przedstawicielkami branzy teatralne;j.

Swiadomie i celowo wybralam osoby, ktére beda gotowe do praktyki



wspoimyslenia, bo zalezalo mi na wyobrazeniu sobie propozycji konkretnych
rozwigzan, a nie na przekonywaniu osob niechetnych. Wazne byto tez dla
mnie porozmawianie z przedstawicielami wszystkich zawodow teatralnych,
majacych bezposredni wptyw na to, w jaki sposéb w polskim teatrze pracuje
sie nad scenami intymnymi, to znaczy z osobami zajmujacymi sie rezyseria,
dramaturgia, kierowaniem instytucjami, aktorstwem, choreografia i
ksztatceniem twoérczyn teatralnych. Wiekszos¢ moich rozmowcéw i
rozméwczyn miata bezposrednie doswiadczenie pracy z koordynatorkami
scen intymnych lub samemu wykonuje ten zawod. Ustawienie takich
kryteriow doboru rozméwcéw ograniczyto liczbe oséb, co z kolei pozwolito na
odbycie dtuzszych i bardziej pogtebionych spotkan jakosciowych. Zalezato mi
tez na wyborze osob, ktore spotkaty sie z bardzo ré6znymi praktykami
koordynacji scen intymnych - zarowno polskimi, jak zagranicznymi.
Rozmawiatam z rezyserka Weronika Szczawinska oraz rezyserem i
dyrektorem Narodowego Starego Teatru Waldemarem Razniakiem - oboje
uczestniczyli w szkoleniu z zakresu koordynacji scen intymnych dla kadry
naukowej zorganizowanym w Akademii Teatralnej, ktorej sa wyktadowcami
(szkolenie prowadzily Kaja Wesotek-Podziemska i Marta Zygadto). Weronika
Szczawinska jest takze rezyserka spektaklu dyplomowego Klub w AT, przy
ktorym wspétpracowata pochodzaca z Wielkiej Brytanii koordynatorka scen
intymnych Vanessa Coffey. Udato mi sie takze porozmawiac z rezyserem i
dyrektorem artystycznym Teatru Wspoétczesnego w Szczecinie Jakubem
Skrzywankiem, ktory pracujac w Teatrze Powszechnym w Warszawie nad
przedstawieniem Opowiesci niemoralne korzystat ze wsparcia konsultantek
scen intymnych, Agnieszki Roz i Jewgienii Aleksandrowej. Spotkatam sie
rowniez z aktorkami: Natalig Lange, Aleksandra Bozek, Adrianng Malecka i
Helenag Urbanska. Dwie pierwsze zagraty w Opowiesciach niemoralnych,

dwie kolejne w Klubie. Adrianna Malecka jest tez autorka ksiazki Intymnos¢



w zawodzie aktora. Metody bezpiecznej pracy w swietle upowszechniania sie
koordynacji intymnosci (2023), w ktorej przeanalizowata swoje
doswiadczenia w pracy nad filmem Te cholerne peonie w rezyserii Poliny
Biliaievy zawierajacym liczne sceny intymne. Do rozmowy zaprositam tez
choreografke i koordynatorke scen intymnych Kaye Kotodziejczyk, szkolaca
sie na zagranicznych kursach. Dwie osoby, z ktérymi rozmawiatam, nie
przeszly zadnego wczesniejszego szkolenia w zakresie koordynacji scen
intymnych - byly to dramaturzka i rezyserka Daria Kubisiak oraz
dramaturzka Jolanta Janiczak. Obie sa jednak zainteresowane metodami
udoskonalania procesow tworczych i we wlasnym zakresie zdobywaly wiedze
na temat profesjonalnej pracy z intymnoscia. Chcialtam porozmawiac z
Jolanta Janiczak, poniewaz w przedstawieniach, ktore wspéttworzy z
Wiktorem Rubinem, bardzo czesto pojawiaja sie sceny intymne, szczegolnie
sceny nagosci, zdarza sie, ze powiazane z interakcja z publiczno$cia'.
Rozmowa z Darig Kubisiak interesowata mnie natomiast dlatego, ze
twdrczyni oprécz pracy w teatrach, prowadzi takze zajecia z zakresu
praktyki teatralnej dla studiujacych wiedze o teatrze na Uniwersytecie
Jagiellonskim. Pracujac w projekcie Bezpieczna przestrzen - dobre praktyki i
narzedzia do transformacji polskiego systemu teatralnego prowadzonym na
Akademii Teatralnej w Warszawie, pozostaje w stalym kontakcie z
koordynatorkami Kaja Wesotek-Podziemska i Marta Zygadto, a takze
badaczkami: Agata Adamiecka, Izabela Zawadzka i Matgorzata Jabtonska. W
tworzeniu modeli szczegolnie pomogta mi Izabela Zawadzka w czasie
naszych wielokrotnych i dtugich rozméw. Osoby, z ktérymi rozmawiatam
przed oddaniem niniejszego tekstu do druku, miaty mozliwos¢ przeczytania
go i odniesienia sie do niego. Na dostarczenie mi dodatkowych uwag
zdecydowali sie Waldemar Razniak i Kaya Kotodziejczyk, dlatego wiaczytam

je do artykutu.



Choc¢ tworzac modele, czesto czerpatam z informacji uzyskanych od moich
rozmowcow, moich propozycji nie nalezy utozsamiac¢ z ich pogladami. Osoby,
z ktorymi rozmawiatam, czesto maja wlasne pomysty na to, w jaki sposob
powinna przebiegac praca z intymnoscia w teatrze, wyrazaly rozmaite
watpliwosci co do moich opinii albo proponowaty inne, nieuwzglednione

przeze mnie rozwigzania.

2.

Koordynacja scen intymnych jest zjawiskiem, ktére najpetniej rozwineto sie
na gruncie anglo-amerykanskim. Oznacza to, ze podstawowym punktem
odniesienia dla tej dyscypliny jest teatr tamtego regionu, pracujacy w innych
realiach budzetowych i kulturowych niz te, ktére znamy w Polsce’. W
stosowanym przez dyscypline jezyku wida¢ ogromne przywiazanie do tekstu
dramatycznego, historii, realizmu, a przede wszystkim postaci. Nic
dziwnego, ze duzo tatwiej i szybciej koordynacja scen intymnych adaptuje sie
na gruncie filmowo-telewizyjnym, gdzie celem zazwyczaj jest nakrecenie
realistycznej sceny miedzy dwiema postaciami osadzonymi w linearnie
rozwijajacej sie historii. W polskim teatrze bardzo czesto pracuje sie
natomiast metoda improwizacji, nie korzystajac z tekstu dramatycznego (lub
korzystajac z niego szczatkowo), a postaci (jesli takie w ogole sie pojawiaja)
funkcjonuja w szerokim spektrum - od psychologicznie budowanych person
po rodzaj maski dla indywidualnego performansu aktorskiego. Dodatkowo,
cho¢ koordynacja scen intymnych postuluje oddzielanie prywatnosci od tego,
co sceniczne, w polskim teatrze bardzo czesto pracuje sie wiasnie na tym, co
prywatne oraz co dotyczy specyficznosci ciata i jego doswiadczenia. Proces
twdrczy czesto opiera sie przy tym na zaufaniu i bliskiej wspotpracy
waskiego zespotu - czasami trudno wiec wyobrazi¢ sobie zaproszenie (jak to

sie dzieje w przypadku filmu) osoby, ktora bedzie koordynowac realizacje



wylacznie wybranych scen. Pojecie zaufania jest zreszta niekiedy
naduzywane i thumaczone jako koniecznos¢ realizacji polecen rezysera-
mistrza. W ksigzce Staging Sex (2020) Chelsea Pace i Laura Rikard®
zauwazajq, Ze aktorzy juz na etapie edukacji uczeni sa mowienia ,tak” -
osoba, ktora odmawia, moze by¢ bowiem uznana za sprawiajaca problemy.
Jednym z najwazniejszych celow zmiany, ktora przynosi miedzy innymi

koordynacja scen intymnych, jest przywrocenie mocy aktorskiemu ,nie”.

Koordynacja postuguje sie takze bardzo waska definicja tego, co uznawacé
mozemy za scene intymna: symulowany stosunek, odgrywane podniecenie,
pocatunek lub nagosé. To pozostawia szeroki zestaw scen wyczerpujacych
fizycznie, psychicznie lub emocjonalnie, w ktérych wykonawcy nie zostaja
otoczeni opieka, a ktore w warunkach dlugiego, trudnego procesu tworczego
moga by¢ bardzo obcigzajace. Weronika Szczawinska w rozmowie ze mna
zwrdcita uwage, ze takie uwazne zajmowanie sie tylko pewna bardzo wasko
rozumiang grupa scen mogloby tatwo zamienié sie w rodzaj listka figowego
dla instytucji teatralnych. Zwré¢my uwage, ze na gruncie anglo-
amerykanskim, skad, jak pisatam, wywodzi sie koordynacja scen intymnych,
w procesach teatralnych obecne bywaja takze inne osoby, ktérych celem jest
zapewnianie bezpieczenstwa - na przyktad rezyserzy scen walki czy
kaskaderzy; odmienna jest tam takze rola agenta, czesto aktywnie
walczacego o zabezpieczenie interesow i komfortu swoich klientow.
Wiekszos$¢ polskich teatrow ma tez staty, etatowy zespot aktorski - ludzi,
ktérzy bardzo dobrze sie znajg, blisko ze soba wspolpracuja i czesto oprécz
zawodowych rozwijaja takze relacje prywatne. W takich warunkach
nietrudno o rozmycie granic Swiadomej zgody i przyjmowanie tatwosci
grania pewnych scen za oczywistos¢. Wszystko to sprawia, ze proby
pomyslenia o wprowadzeniu koordynacji scen intymnych w polski kontekst

nasuwaja liczne watpliwosci. Rezyserki, z ktorymi rozmawiatam, od razu



zadaja tez pytanie o to, jak miataby by¢ finansowana tego typu praca -
bardzo trudno im bowiem pomysle¢ o wydzieleniu z czesto matego budzetu

pens;ji dla kolejnej osoby.

3.

To, co koordynacja scen intymnych moze zaoferowaé teatrowi, nie ogranicza
sie jednak w moim przekonaniu do opieki nad wasko rozumiang grupa scen.
Zeby tak sie jednak stalo, by¢ moze powinnismy mysle¢ o tej dyscyplinie,
podobnie jak to sie dzieje na gruncie amerykanskim, wyrazniej rozdzielajac
kompetencje pozwalajace na prace w filmie od tych, ktore ulatwiajq prace w
teatrze. Koordynowanie scen intymnych w spektaklach niewatpliwie wymaga
bowiem rozumienia specyfiki procesu tworczego i umiejetnosci
dostosowywania jezyka i narzedzi do trybu pracy proponowanego przez

rezyserke.

Dyskusja o koordynacji scen intymnych przede wszystkim otwiera nas na
myslenie o bezpieczenstwie, higienie i komforcie wykonawcow. Nie chodzi
mi przy tym o komfort oznaczajacy brak ryzyka artystycznego, ale raczej o
unikanie nadmiernego obciazenia tam, gdzie to mozliwe. Koordynacja scen
intymnych proponuje, jak mi sie wydaje, myslenie o teatrze jak o miejscu
pracy, gdzie obowigzywac powinny protokoly i zasady zabezpieczajace
pracownikéw bioracych udzial w tworzeniu przedstawienia. Ale takze jak o
miejscu nieco bardziej elastycznym niz zwykle przyjmujemy, gdzie mozliwe
sq negocjacje, modyfikacje pomystow, wprowadzanie rozwigzan rownie
atrakcyjnych wizualnie, ale bardziej efektywnych. Koordynacja scen
intymnych poszerza takze moim zdaniem sposdb, w jaki oceniamy ryzyko
zawodowe. Nie chodzi juz tylko o potencjalne urazy fizyczne (przed ktérymi

chronia zasady BHP), ale takze psychiczne i emocjonalne.



Koordynacja scen intymnych dysponuje tez konkretnymi technikami, ktére
mogq usprawnic prace teatralng. Posiada zestaw srodkow do
choreografowania scen intymnych oraz wiedze o tym, jakie elementy
garderoby moga by¢ wykorzystywane do niewidocznego dla widzow
zabezpieczania cial aktorow. Jednym z jej fundamentow jest takze
wprowadzanie technik wychodzenia z roli (de-rollingu) pozwalajacych na
oddzielanie zycia prywatnego i zawodowego. Sa one szczegdlnie wazne w
przeciwdziataniu uzaleznieniom oraz niepozadanemu przenoszeniu emocji ze
scen na zycie prywatne. Znowu wiec dzialamy w poszerzonym polu myslenia

o higienie i bezpieczenstwie.

Jak wskazywatam w artykule ,Bez wiedzy i rozmowy czulismy sie jak w
horrorze”... (Waligora, 2022), narodziny ruchu #MeToo spowodowaly, ze do
tego, co rozwijato sie jako choreografia scen intymnych, dotaczyt kluczowy
komponent w postaci Swiadomej zgody (consent), dajac impuls dla powstania
koordynacji scen intymnych, jaka znamy dzis. Swiadoma zgoda jest
konceptem skomplikowanym, szczegolnie gdy rozwazamy rézne sposoby jej
definiowania oraz rozmaite rodzaje relacji seksualnych, w ktére wchodza
ludzie w zyciu prywatnym. W pracy teatralnej sprawa wydaje sie jednak
znacznie prostsza, przyswojenie zasad swiadomej zgody jest w mojej ocenie

kluczowe do budowania nowoczesnych i przyjaznych instytuc;ji.

Koordynacja scen intymnych korzystata (i czesto nadal korzysta) z definicji
sSwiadomej zgody opracowanej przez amerykanska organizacje Planned
Parenthood zajmujaca sie zdrowiem seksualnym i reprodukcyjnym, a takze
edukacja seksualna. Definicja ta zostata opracowana dla sytuacji
prawdziwego seksu i innych kontaktéw intymnych. Zawiera sie w angielskim
akronimie FRIES - dobrowolna (freely given), wycofywalna (reversible),

oparta na petnej informacji (informed), szczegétowa (specific)*. Jedna z



najwiekszych szkot ksztatcacych koordynatorow scen intymnych w Stanach
Zjednoczonych - Intimacy Directors and Coordinators (IDC) - od pewnego
czasu méwi jednak o potrzebie modyfikacji tej definicji. Wycofywalnos¢ (czyli
mozliwos¢ zmiany zdania, ale - co istotne - ze sSwiadomoscia konsekwencji
tej decyzji), szczegotowosc (czyli udzielanie zgody na konkretne czynnosci i
konkretne sytuacje po poznaniu kontekstu, w jakim beda pokazywane i
uzywane) oraz oparcie na informacji (Swiadomej zgody nie mozemy udzieli¢,
jesli pewne fakty pozostaja przed nami zatajone) pozostaja bez zmian.
Zdaniem IDC dobrowolnos¢ jest jednak watpliwa w systemie, w ktorym
osoby udzielajace zgody sa pracownikami uwiktanymi w skomplikowane
relacje wtadzy, a ich przysztos¢ zawodowa i finansowa zalezy od
podejmowanych decyzji. Proponuja zastapienie tego elementu definicji

stowem ,przemyslana” (considered), bo:

cho¢ nie mozemy w peli wymazaé¢ dynamik wtadzy, systemowego
rasizmu i innych skutkéw opresji, ktére utrudniajg dobrowolnos¢
swiadomej zgody, mozemy przemysle¢ wszystkie te czynniki i
informacje podejmujac ostateczng decyzje o udzieleniu badz

wycofaniu zgody (Defining consent...).

Co bardzo wazne: jest to réwnoznaczne z daniem aktorom na tyle duzo
czasu, zeby rzeczywiscie mogli podjaé przemyslana decyzje. W opracowanej
przez Planned Parenthood definicji zdaniem IDC problematyczna jest takze
entuzjastycznos¢ - wiele osob nie bedzie bowiem czuto entuzjazmu na mysl o
graniu sceny intymnej (zwlaszcza gdy to scena przemocy seksualnej), ale
wcigz bedzie chciato to zrobié¢, uznajac to za kolejne zadanie aktorskie. IDC
proponuje wiec zastapienie go stowem ,partycypacyjna” (participatory)

oznaczajgcym, ze aktorki sa zaangazowane w proces decydowania o tym, co



dzieje sie z ich ciatami.

Swiadoma zgoda jest tak istotnym konceptem, bo dalece wykracza poza
sceny intymne, stajac sie podstawowa zasada pracy twérczej’. W
konsekwencji pojawia sie konkretna wizje aktorstwa: zawodu opartego na
upodmiotowieniu, dobrowolnosci i poszanowaniu granic, sSwiadomej pracy z
wlasnym cialem i emocjami oraz kultywujacego profesjonalne i konsensualne
relacje z partnerami scenicznymi. Aktor nie jest narzedziem w rekach
rezysera, a 0soba zachowujaca peina kontrole nad swoim ciatem i tym,
czemu zostanie poddane na scenie. Wtasnie dlatego bardzo zalezy mi na
przesunieciu akcentu: myslac o tym, co moze da¢ nam koordynacja scen
intymnych, powinniSmy zwraca¢ uwage raczej na Swiadoma zgode, niz na

wasko rozumiane odgrywanie scen seksu.

4,

Ida Slezak i Anna Majewska w tekscie opublikowanym na tamach , Dialogu”
zdiagnozowaly trzy wymiary kryzysu wyobrazni, ktory ich zdaniem dotknat
wspolczesne instytucje teatralne. Jednym z nich jest trudnos¢
»praktykowania alternatywnych form pracy i produkcji teatralnej” (2021, s.

161). Autorki pisza o tym nastepujaco:

Jednak wciaz brakuje nam reparacyjnych strategii
instytucjonalnych, badawczych i artystycznych, ktére mogtyby
rozwina¢ krytyczne rozpoznania w praktyki otwierajgce mozliwosci
pracy poza modelem patriarchalnej i hierarchicznej instytucji. W
tym kontekscie problemem jest nie tylko trudnos¢ wyobrazenia
sobie alternatywnych form dziatania i bycia z innymi, ale rowniez

niezdolnos$¢ do praktykowania ich z mysla o przysztosci tu i teraz -



w rzeczywistosci neoliberalnego kapitalizmu (s. 162).

Jednoczesnie drugim wymiarem kryzysu jest zdaniem Slezak i Majewskiej
kondycja badan teatralnych - zaréwno na ptaszczyznie stosowanych
metodologii jak i pozycji zajmowanych przez badaczy i badaczki. Autorki

tekstu postuluja:

Potrzebujemy alternatywnych sposobdw nawigzywania relacji z
procesem artystycznym - praktyk badawczych o charakterze
reparacyjnym, wzmacniajacym i spekulatywnym, otwartych na
odkrywanie niedostrzeganych dotad potencjalnosci oraz
ustanawianie Sciezek badania teatru opartych na partnerskim
,Wspotmysleniu” z twércami i twérczyniami, Swiadomych
performatywnej mocy praktyki teatrologicznej i odpowiedzialnie z

niej korzystajacych (s. 162).

Na tak zdefiniowany kryzys autorki proponuja odzyskanie wyobrazni jako

narzedzia umozliwiajacego zmiane. Jak pisza:

Dlatego sposrdd strategii przetamywania wspomnianego kryzysu
szczegodlnie interesujace wydaja nam sie praktyki spekulatywne,
ktore laczy pewne powinowactwo z czytaniem reparacyjnym.
Rozumiemy je za Isabelle Stengers jako sprawcze operacje na
wyobrazni - czyli dzialania majace na celu ,zaostrzy¢ apetyt na to,
co moze by¢ mozliwe, [aby] wzbudzi¢ opér wobec normalizacji tego,
co uwazane jest za oczywiste”. Spekulowac znaczy odrywacé sie od
zamrazajacego wyobraznie rezymu rzeczywistosci rozumianej

nazbyt czesto jako ,business as usual” i jednoczesnie podejmowac



dziatanie, ktore jest zaangazowane i usytuowane - osadzone w

konkretnej sytuacji i doswiadczeniu (s. 162).

Podazajac za intuicjami Majewskiej i Slezak, w niniejszym artykule w miejsce
tradycyjnej formy naukowego wywodu polegajacej na analizie przypadkéw i
mechanizméw dzialania instytucji, proponuje praktyke spekulatywna.
Chciatabym dzieki temu zaréwno sprawdzi¢ mozliwos¢ innego,
zorientowanego na potencjalnosci i przysztos¢ myslenia naukowego, ktérego
celem bedzie nie tyle opis i diagnoza, ile wtaczenie sie w prace na rzecz
zmiany, jak i sprobowaé zaproponowac wyjscie poza przyjmowane zatozenia
instytucji teatralnej. Anthony Dunne i Fiona Raby, autorzy ksiazki
Speculative Everything. Design, Fiction, and Social Dreaming, w ktérej
argumentuja na rzecz praktyk spekulatywnych i eksperymentalnych na
gruncie wzornictwa przemystowego, pokazuja, ze tworzenie modeli i
prototypow, nawet tych niemozliwych do zreprodukowania na masowa skale
(lub wrecz nieliczacych sie z ograniczeniami rzeczywistosci), ma istotne

miejsce znaczenie w ksztaltowaniu zmian spoteczno-politycznych. Jak pisza:

Wierzymy, ze jesli bedziemy wiecej spekulowac na wszystkich
spotecznych poziomach oraz eksplorowac alternatywne scenariusze,
to rzeczywistosc¢ stanie sie bardziej plastyczna i, cho¢ przysztosci
nie da sie przewidzieé, juz dzi§ mozemy wspiera¢ czynniki, ktore
zwieksza prawdopodobienstwo bardziej pozadanego rozwoju
wydarzen. Rownoczesnie czynniki, ktére moga prowadzic¢ do
przysztosci niepozadanej, moga zosta¢ wczesnie wytapane i

naprawione lub chociaz ograniczone (s. 6).

Spekulatywne modele, nawet jesli nie miatyby zosta¢ zrealizowane w



projektowanym ksztatcie, przesuwaja granice tego, co jest mozliwe do
pomyslenia i oferuja konkretny punkt wyjscia do dalszej dyskusji. Tworzenie
tego typu modeli na gruncie wiedzy o teatrze postrzegam jako prébe
opracowania praktycznych propozycji zastosowania zdobytej wiedzy
teoretycznej. Istotne bylo jednak dla mnie konfrontowanie i ksztattowanie jej

w dialogu z teatralnymi praktykami. Jak bowiem pisze Anna Majewska:

[Spekulujac] znajdujemy sie wewnatrz obserwowanego pola, zyjemy
posrdd swiata, na ktory patrzymy. Nie spogladamy z autonomicznej
pozycji na rzeczywistosé, lecz jesteSmy w niej zanurzone i bierzemy
udziat w procesach jej przeksztalcania. [...] Kiedy wykonuje skok,
wychylam sie w strone tego, co jest mozliwe, cho¢ byto wczesniej
nie do pomyslenia, i jednoczesnie uczestnicze w procesie
urzeczywistniania tych niedostrzeganych dotad mozliwosci.
Praktyka spekulatywna jest wiec praktyka performatywna -
przeksztalcajac wyobraznie polityczng, mozemy zainicjowac za jej
pomoca istnienie nowych Swiatow i alternatywnych przysztosci
(2021).

Chciatabym przedstawi¢ cztery modele projektujace wigczenie elementow
koordynacji scen intymnych do polskiego teatru. Modele nie wykluczajg sie
wzajemnie - staratam sie opracowac je z uwzglednieniem warunkéw
funkcjonowania instytucji, ale tez nie pozwalajac na ograniczenia ze strony
tego, jak tradycyjnie pojmujemy ich mozliwosci (na przyktad w sferze
finansowej). Pierwsze trzy propozycje czerpia z tego, co w réznym stopniu
juz pojawia sie w polskich instytucjach, model czwarty, ktory uznaje za
najciekawszy i najpetniejszy, jest jednoczesnie najtrudniejszy do

zrealizowania i najbardziej kosztowny.



Model 1 - wiedza rozproszona

Chelsea Pace i Laura Rikard, autorki podrecznika Staging Sex, w rozdziale

wstepnym pisza:

Publikacja ta stawia sobie za cel, aby na kazdej sali préb znalaz! sie
ktos, kto wie, jak pracowac ze scenami nagosci czy przemocy
seksualnej i faktycznie z tej wiedzy korzystat. Plan zrealizowania
tego zamiaru polega na tym, abys ta osoba byt wiasnie ty. Nie kazda
organizacja czy tez produkcja moze lub bezwzglednie potrzebuje
zatrudnia¢ profesjonaliste od scen intymnych. Jezeli moze, to
Swietnie, nam jednak chodzi o to, aby ludzie juz znajdujacy sie na
sali lepiej na niej funkcjonowali. Docelowa grupa odbiorcow tej
ksigzki sa rezyserzy, choreografowie i pedagodzy. Sa to osoby o
najwiekszej sile oddziatywania i najsilniej obecne na sali préob
(2020).

Chelsea Pace, ktdra jest takze wspotzatozycielka szkoty Intimacy Theatre
Education (ITE), uwaza, ze wiedza z zakresu koordynowania scen intymnych
nie powinna by¢ skupiana wylacznie w rekach wyspecjalizowanego grona
profesjonalistek, sprzeciwia sie tez wprowadzanym przez wiekszosé innych
szkot procesom certyfikacji (Pace, 2021). Jej zdaniem to raczej szerokie
rozproszenie wiedzy, a takze tworzenie i uczenie sie nowego jezyka poprawia
bezpieczenstwo w procesie préb. Podrecznik Staging Sex zostat pomyslany w
ten wtasnie sposéb: jako przystepne zrodto technik pracy i jezyka

pozwalajacych sprawnie realizowac sceny intymne.

Idac za intuicjami Pace, pierwszy model, ktéry proponuje, polegatby na

przeszkoleniu wszystkich osdb pracujacych w teatrze w zakresie pracy w



oparciu o Swiadoma zgode, umiejetnosci rozpoznawania i komunikowania
wlasnych granic oraz przestrzegania granic partnera scenicznego. W
zaleznosci od potrzeb zespotu szkolenie mogtoby takze obejmowaé sposoby
realizacji scen intymnych, elementy choreografii, informacje o mozliwych
barierach i zabezpieczeniach. Szkolenie w pierwszej kolejnosci musieliby
przejs¢ aktorzy, dyrektorki, rezyserzy, dramaturzki, choreografowie, a
pozniej takze (oczywiscie po odpowiednich modyfikacjach) ekipa techniczna,
inspicjenci, garderobiane, makijazystki i wszystkie inne osoby, ktdére biora
udzial w procesie tworczym i maja kontakt z ciatami aktoréw. Zwroémy
uwage, Ze nie wszystkie z tych osdb sa etatowymi pracownikami instytucji. O
ile tatwo mozna pomyslec¢ o zorganizowaniu szkolen dla statego zespotu w
teatrze, o tyle nie jest to oczywiste w przypadku rezyserek, choreograféow i
dramaturzek - osob majacych bezposredni wplyw na ksztaltt procesu
twdrczego. Kaya Kotodziejczyk w rozmowie ze mna sugeruje, ze koordynacja
scen intymnych potrzebuje sojusznikow - jej zdaniem kandydatem sa tu by¢
moze zwigzki zawodowe, a wiec Zwigzek Aktorow Scen Polskich (ZASP) i
Gildia Polskich Rezyserek i Rezyseréw Teatralnych®. Mozemy wyobrazi¢
sobie scenariusz, w ktérym zwigzki zawodowe dziataja na rzecz promowania
i organizowania szkolen z zakresu pracy w oparciu o swiadoma zgode i
elementow koordynacji scen intymnych, a takze pomagaja w wypracowaniu
standardow pracy i kodekséw na wzor tych, ktore powstaja w Stanach
Zjednoczonych’. Waldemar Razniak zauwaza jednak, ze w $wietle prawa te
dwie ogdlnopolskie organizacje nie sa zwigzkami zawodowymi z perspektywy
pracodawcy - nie sa bowiem zarejestrowane w konkretnej instytucji
teatralnej. W Narodowym Starym Teatrze dzialaja cztery zwigzki zawodowe -
zaden z nich nie ma nic wspdlnego ani z ZASP-em, ani z Gildia. Potencjalnie
oznacza to wiec zaréwno wiecej partneréow do rozmoéw, jak i wiekszy

potencjal réznicy zdan na temat wdrazania strategii pracy z intymnoscia.



Przeszkolenie oséb pracujacych w teatrze z zakresu pracy ze scenami
intymnymi wydaje sie kluczowe, bo pozwala zbudowac protokoty
bezpiecznego postepowania w rozmaitych sytuacjach i wypracowaé dobre
dla danej instytucji zasady (na przyktad dotyczace sposobu zachowania
aktorow za kulisami, relacji z garderobianymi, prowadzenia improwizacji i
tak dalej). Daje tez pracownikom jasny sygnal, jakiego typu kultura
instytucjonalna panuje w danym miejscu. Jednoczesnie wptywa na
podmiotowosc i niezaleznosé aktordw i aktorek, oferujac im jezyk do
mowienia o swoich potrzebach. Aktorka Helena Urbanska, ktora w Akademii
Teatralnej w Warszawie brata udziat w warsztatach angielskiej
koordynatorki scen intymnych Vanessy Coffey, opowiada, ze daty jej one
wiedze, ktéra mogta nastepnie wykorzysta¢ na planie filmu
krotkometrazowego. Poniewaz dzieki warsztatom czula sie pewnie, w obliczu
braku koordynatorki scen intymnych byta w stanie samodzielnie zadbac o
swoje potrzeby. Adrianna Malecka w ksigzce Intymnosc¢ w zawodzie aktora.
Metody bezpiecznej pracy w swietle upowszechniania sie koordynacji
intymnosci opisuje podobny mechanizm: te same warsztaty z Vanessa Coffey
umozliwity jej nowe, bardziej krytyczne spojrzenie na jej udziat w
krotkometrazowym filmie Te cholerne peonie, co stato sie podstawa refleksji
w ksigzce (Malecka, 2023).

Ten model jest obecnie najpekniej realizowany w szkotach teatralnych. W
Akademii Teatralnej w Warszawie w ramach projektu Bezpieczna przestrzen
- dobre praktyki i narzedzia do transformacji polskiego systemu teatralnego
przeszkolona zostala kadra pedagogiczna oraz osoby studiujace zaréwno
rezyserie, jak i aktorstwo. W planach jest takze wpisanie na stale zajec z
koordynacji scen intymnych do programu nauczania na kierunku aktorskim.
Jesli ten pomyst zostanie zrealizowany i okaze sie trwaty, a inne szkoty

teatralne takze zdecyduja sie na podobne rozwigzania, z czasem w polskich



teatrach pracowaé bedzie coraz wiecej 0séb przeszkolonych w zakresie
dobrych praktyk, ale takze, jak mozemy zaktadaé¢, domagajacych sie

pewnego standardu pracy.

Cho¢ tego typu przeszkolenie ma liczne zalety i zapewne usprawnitoby
codzienne funkcjonowanie instytucji, nie wydaje sie jednak, by stanowito
wystarczajace zabezpieczenie w procesach podwyzszonego ryzyka. W tego
typu pracach, gdzie z géry wiadomo, ze aktorzy beda podlegali wiekszemu
niz zwykle obciazeniu fizycznemu, psychicznemu lub emocjonalnemu, w
ktérych obecne beda sceny seksu (szczegdlnie przemocy seksualnej) albo
nagosci, potrzebna moze sie okaza¢ pomoc osoby z zewnatrz. W takich
sytuacjach szkolenia moga wrecz okazaé sie przeciwskuteczne, dajac
przeszkolonym osobom fatszywe poczucie pewnosci i nazbyt silng wiare w
swoje umiejetnosci, sktaniajaca ich do rezygnacji z poszukiwania pomocy

specjalistow.
Model 2 - przeszkolenie choreografow

Podobnie jak za granica, w Polsce mozemy zaobserwowac zainteresowanie
uzyskiwaniem kompetencji koordynatorek scen intymnych przez
choreografki (przyktadami moga tu by¢ Kaya Kotodziejczyk, Krystyna Lama
Szydtowska i Aleksandra Osowicz; doswiadczenie w obszarze tafnica ma takze
Kaja Wesotek-Podziemska). W obliczu braku profesjonalnej koordynacji scen
intymnych, powierzanie choreografom zadania zabezpieczania aktoréw
wydaje sie naturalnym ruchem. Kaya Kotodziejczyk zwraca uwage, ze to
praca, ktora choreografki wykonywaty na dlugo przed tym, jak do Polski
dotarty informacje o narodzinach nowej dyscypliny. Jej samej jeszcze przed
rozpoczeciem szkolen zdarzato sie wykonywac ja réwniez w celu

zabezpieczenia siebie w przedstawieniach, w ktorych wystepowata jako



tancerka. W przywotywanej juz ksigzce Staging Sex Chelsea Pace wymienia
szes¢ ,starych metod” radzenia sobie z realizowaniem scen intymnych w
teatrze, ktore jej zdaniem powinny odejS¢ w zapomnienie. Jedna z nich jest

powierzanie scen intymnych choreografom. Jak thumaczy autorka:

Choreografowie tanca lub scen walki nauczeni sa rzeczy, ktore nie
przektadaja sie samoistnie na sytuacje intymne. Zaréwno w
przypadku tanca, jak i scen walki choreografia polega w ogromnej
mierze na demonstrowaniu jej przez instruktora - co Swietnie moze
sie sprawdzaé przy pokazywaniu unoszenia partnera lub figury
tanecznej, jednak w przypadku intymnosci powoduje naruszenie

pewnych granic (2020).

Wydaje sie jednak, ze jesli osoby te zostaltyby dodatkowo przeszkolone,
sytuacja zmienitaby sie zasadniczo, bo choreografowie i choreografki maja
duza wiedze w zakresie pracy z cialem i ruchowego opracowania scen. Ich
pozycja jest tez juz ustanowiona w teatrze dramatycznym i potwierdzona

zaufaniem wielu zespoléw aktorskich.

Ten model ma jednak takze potencjalne wady. Przede wszystkim - z mojej
perspektywy - choreografowie w polskim teatrze sa bardzo mocno
uzaleznieni od rezyseréw. To ci drudzy decyduja, czy oraz kto zostanie
zaproszony do projektow - choreografom moze wiec zalezeé na
utrzymywaniu dobrych stosunkéw z rezyserami. To z kolei moze wptynac na
ich obiektywnos¢ i wyczulenie na potrzeby aktorek. Z ta diagnoza polemizuje

Kaya Kotodziejczyk:

Nie zgadzam sie z teza méwigca o choreografach uzaleznionych od



rezyserow. Pamietajmy, ze choreografki i choreografowie w teatrze
po 2004 roku robia znacznie wiecej niz uktadanie numeréw
tanecznych. Sa to twdrcy niezalezni, ktorych rezyserzy zapraszaja -
znajac ich prace indywidualne czy tez spektakle autorskie. Wchodza
do teatru, sa czescig grupy wspottwdrcow i traktowani sa na réwni

w hierarchii, jednak ich wynagrodzenia sa absolutnie zanizone.

Nie jestem tez pewna, czy inicjatywa zatrudniania koordynatora scen
intymnych powinna leze¢ wytacznie po stronie rezysera, ktory i tak dzierzy w
polskim teatrze bardzo duza wtadze. Oczywiscie trzeba sie liczy¢ takze z
tym, ze nie kazdy choreograf ma predyspozycje do bycia koordynatorem scen
intymnych. Dodatkowo dostepne obecnie szkolenia sa bardzo drogie, pytanie
wiec, ktorzy choreografowie beda mogli sobie pozwoli¢ na samodzielne ich
oplacenie oraz czy wraz ze zwiekszeniem kompetencji beda mogli liczy¢ na

lepsze zarobki.

Model 3 - koordynatorka scen intymnych zatrudniana do

wybranych projektow

Trzeci model rowniez zaczerpniety jest z praktyk, ktore mozemy obserwowac
w polskim teatrze, i polegatby na wprowadzeniu do procesu tworczego
koordynacji scen intymnych podobnej do tej, ktéra funkcjonuje w filmie. Na
polskich scenach powstato kilka przedstawien, przy ktérych pracowaty
ekspertki pomagajace realizowac¢ sceny intymne - obok najgtosniejszych
chyba Opowiesci niemoralnych w Teatrze Powszechnym w Warszawie (z
udziatem Agnieszki R6z i Jewgienii Aleksandrowej) wymieni¢ mozna Nane w
Teatrze Polskim w Poznaniu (z udziatem Kai Kotodziejczyk) i Mdj rok relaksu
I odpoczynku w Teatrze Dramatycznym w Warszawie (z udziatem Krystyny

Lamy Szydtowskiej). W tym modelu istotne jest rozstrzygniecie, w jaki



sposob finansowana powinna by¢ ta praca. Jak dotad najczestsza
mozliwoscia jest pokrywanie kosztu koordynacji scen intymnych z budzetu
projektu - na tej samej zasadzie wynagrodzenie otrzymuja rowniez pozostali
cztonkowie zespotu artystycznego, na przyktad scenograf czy rezyserka
swiatel. Ten sposdb finansowania sprawi jednak zapewne, Ze przy
produkcjach z mniejszym budzetem rezyserka kilkakrotnie sie zastanowi, czy
dodatkowe wsparcie na pewno jest jej potrzebne, czy tez moze Srodki lepiej
przeznaczy¢ na cos$ innego. Moze to tez prowadzi¢ do oferowania
ekspertkom ztych warunkéw - Agnieszka R0z wynagrodzenie, ktore
otrzymata za prace przy Opowiesciach niemoralnych, okreslita mianem
Lpensji-zartu” (Wstyd czasem pomaga, s. 16). Trzeba tez zauwazy¢, ze w
takiej sytuacji rezyser nie tylko decyduje o zatrudnieniu koordynatorki scen
intymnych (co, jak wskazywatam przy okazji modelu drugiego, jest
problematyczne), ale takze ustala jej zarobki. Waldemar Razniak, dyrektor
Narodowego Starego Teatru w Krakowie, w rozmowie ze mna stwierdzit, ze
stawianie rezysera przed koniecznoscia zaptacenia za koordynacje scen
intymnych z budzetu projektu jest réwnoznaczne z sugerowaniem mu, zeby
zrezygnowat z zatrudniania tej osoby. Jego zdaniem mozliwe jest natomiast
wygospodarowanie dodatkowych pieniedzy z budzetu teatru, ktore by to
umozliwity. Zwré¢my jednak uwage, ze Razniak kieruje jedna z najlepiej

dotowanych instytucji w kraju.

Koordynatorka intymnosci Marta Zygadto méwi, ze teatry mogtyby
wprowadzi¢ odgorny obowiazek zatrudniania koordynatorow, gdy w
przedstawieniu pojawiaja sie sceny intymne. Wtedy rezyser moze albo
zatrudni¢ koordynatora, albo zrezygnowac z tego typu sekwencji. To model
znany z polityki platform streamingowych takich jak Netflix czy HBO.
Problem w tym, ze zapewne nie we wszystkich procesach teatralnych, w

ktérych pojawiaja sie sceny intymne (na przyktad sceny nagosci),



koordynator rzeczywiscie jest potrzebny. Dla doswiadczonego aktora, ktory
wielokrotnie pracowat ze scenami nagosci i czuje sie bezpiecznie w pracy z
danym rezyserem, obowiazkowa obecnosc¢ koordynatora scen intymnych
mogtaby okazac sie bardziej krepujaca niz pomocna. Duzo latwiej tez
wprowadzic tego typu obowiazkowa obecnos¢ w filmach i serialach, bo tam
koordynator pojawia sie tylko w dniach, w ktorych krecone sa sceny intymne.
W teatrze oznaczatoby to nagte wprowadzenie obcego elementu do czesto
intymnego procesu tworczego - to ponownie mogtoby spowodowaé wiecej

szkody niz pozytku.

Ten model optuje takze za bardzo waskim rozumieniem sceny intymnej i
pozostawia bez opieki wszystkie inne typy scen, ktére takze moga byc¢
ryzykowne. Jego wada jest réwniez, podobnie jak w przypadku drugiego
modelu, uzaleznienie koordynatoréw scen intymnych od rezyserow, a
jednoczesnie obciazenie tych drugich nowym obowigzkiem pozyskiwania
kolejnego pracownika. Zapytac tez nalezy, czy rezyserzy maja kompetencje,
zeby weryfikowac¢ wiedze i kompetencje koordynatoréw scen intymnych.
Kaya Kotodziejczyk w rozmowie ze mng zasugerowata, ze by¢ moze powinien
istnie¢ rodzaj zabezpieczenia w postaci ustalonej liczby wspoétprac, ktére w
danym roku moze podja¢ koordynator z tym samym rezyserem - to
utrudniatoby powstawanie nazbyt stabilnych uktadéw miedzy nimi. Z drugie;
strony koordynator, ktory dobrze rozumie potrzeby danego rezysera i
chetnie z nim wspétpracuje, niekoniecznie bedzie rownoczesnie jego
automatycznym sojusznikiem w ewentualnych sporach z aktorami. Jakub
Skrzywanek zwrdcit mi tez uwage, ze myslenie o koniecznosci pilnowania
relacji miedzy rezyserem a koordynatorem scen intymnych wywodzi sie z
postrzegania procesu tworczego jako potencjalnie wadliwego i
niebezpiecznego. Tymczasem w wielu przypadkach wszystkim osobom

biorgcym udziat w procesie zalezy na jego bezpiecznym przeprowadzeniu, a



koordynator ma utatwia¢ prace, a nie pilnowac, zeby nie dochodzito do

naduzy¢. Z tq opinia zgadza sie Waldemar RaZniak:

Generalnie problem z intymnoscig moze wynikng¢ niezaleznie od
ewentualnych zaleznosci - czy finansowych, czy wtadzy. Zaktadanie
ztej woli z czyjejkolwiek strony jest problematyczne. To samo
dotyczy postulatu ,bezstronnosci” koordynatora, tak jakby jego
obecnos¢ musiata by¢ zwigzana z rozwigzywaniem jakiegos
konfliktu albo mediacja. Moze tak by¢, ale nie musi. Jestem w stanie
wyobrazi¢ sobie dobrze zgrany team pracujacy harmonijnie nad

intymnoscia przy wielu projektach.

Kaja Wesotek-Podziemska podkresla natomiast, ze rezyser musi mie¢ wplyw
na decydowanie o tym, czy chce pracowaé z danym koordynatorem,

podobnie jak osobe te musi zaakceptowacé zespot aktorski.

Model 4 - koordynator swiadomej zgody zatrudniony na

etacie

Model czwarty, do opracowania ktorego zainspirowata mnie rozmowa z
rezyserka Weronika Szczawinska, jako jedyny nie istnieje dzis w polskiej
rzeczywistosci teatralnej. Jest najtrudniejszy do wprowadzenia,
prawdopodobnie najbardziej kontrowersyjny, cho¢ w mojej opinii takze
najbardziej obiecujacy. Zaktada on powotanie w teatrze nowej funkc;ji -
koordynatora Sswiadomej zgody. Zakres obowigzkow takiej osoby mogtby byc
ustalany w zaleznosci od potrzeb danej instytucji i mogtby obejmowac trzy
grupy zadan: zadania zwiazane z procesem tworczym, zadania zwigzane z

eksploatacja przedstawien oraz zadania zwigzane z biezacym zyciem



instytucji. W pierwszej grupie przede wszystkim znajdowatoby sie
przygotowywanie oceny ryzyka dla kazdego procesu tworczego na podstawie
lektury projektu, rozmow z zespotem artystycznym oraz ewentualnie
obecnosci na pierwszych prébach. Ocena taka mogtaby uwzgledniaé
planowany zakres obcigzenia psychicznego i fizycznego, podejmowane
tematy, obecnos¢ scen intymnych (szczegdlnie scen przemocy seksualnej),
ich charakter i liczbe, czas trwania procesu i harmonogram prac, a takze
opisywac, kto sposrod aktorow i pracownikéw nieartystycznych bedzie
szczegoblnie narazony na ryzyko. Koordynatorka powinna tez zapytac
cztonkdw zespotu artystycznego oraz aktorskiego o ich potrzeby i obawy
zwigzane z procesem. Szczegolnie istotne bytoby tutaj zerwanie z
zalozeniem, ze aktor, ktory ma za soba wiele scen danego typu, na pewno
zgodzi sie zagrac kolejna albo Ze nie bedzie miat problemu z graniem sceny
intymnej z dana partnerka, bo wielokrotnie razem pracowali. Oba zatozenia
moga by¢ bowiem nieprawdziwe, a jednoczesnie moga wywierac na aktorach
presje i odbiera¢ im mozliwos¢ powiedzenia ,nie”. Nastepnie, jesli spektakl
tego wymaga, koordynator swiadomej zgody mogtby sugerowac zatrudnienie
specjalistek, ktorych obecnos¢ w procesie (stata lub na zasadzie konsultacji)
utatwitaby jego realizacje (na przyktad psycholog, seksuolozka,
fizjoterapeuta, konsultant ze spotecznosci i tak dalej). Jesli proces
wymagatby udziatu koordynatorki scen intymnych, osoba taka mogtaby
samodzielnie petié te funkcje lub zatrudnia¢ inne osoby do spetniania tego
zadania. To umozliwitoby elastycznos¢: przy mniejszych budzetach rezyserka
mogtaby skorzysta¢ z pomocy osoby pracujgcej na etacie. W rozmowie ze
mna rezyserka i dramaturzka Daria Kubisiak zauwazyta, ze na analogicznej
zasadzie w niektorych teatrach funkcjonuje stanowisko kierownika
muzycznego, ktorego mozna (bez obciazenia budzetu produkcji) poprosic o

wokalne przygotowanie aktoréow do przedstawienia. Natalia Lange



opowiedziata mi natomiast o pracy z rezyserem (ktérego bardzo ceni i darzy
sympatia) przerazonym perspektywa rezyserowania sceny intymnej. W
produkcji nie przewidziano pomocy profesjonalisty, a rezyser planowat
zrzucié¢ na aktoréw znalezienie w improwizacji wlasciwego ustawienia. Lange
zazadatla jednak precyzyjnych instrukcji. Jak sama méwi, w przypadku tego
procesu nie bylo potrzeby obecnosci koordynatorki scen intymnych od
poczatku do konca, wystarczytaby jednorazowa konsultacja i ustawienie
choreografii tej konkretnej sekwencji. Sadze, ze w tego typu przypadkach
sprawdzitaby sie mozliwos¢ siegniecia po pomoc etatowego pracownika
instytucji, szczegolnie jesli pomyst na wprowadzenie sceny intymnej
wyniknat niespodziewanie albo jej tworzenie sprawito nieoczekiwany ktopot.
Z drugiej strony, jesli niezbedna jest obecnos¢ koordynatorki scen intymnych
w calym procesie, albo rezyser w porozumieniu z zespotem aktorskim
chciatby pracowac z inng osoba niz ta, ktora pracuje na etacie (i jest gotow
wpisaé ten koszt do budzetu produkcji), ten model daje rowniez taka
mozliwosc¢. Podobnie wyglada sprawa, kiedy zachodzi konflikt interesow, na
przyktad kiedy przedstawienie rezyseruje dyrektor teatru, czyli bezposredni
zwierzchnik koordynatora. Swiadomo$é, ze na etacie pracuje osoba gotowa
do pomocy, mogtaby natomiast sktoni¢ aktoréw do czestszego proszenia o jej

obecnos¢ w procesie.

Druga grupa obowigzkow koordynatora swiadomej zgody mogtaby dotyczy¢
opieki nad przedstawieniami w czasie ich eksploatacji. Jednym z elementéw
Swiadomej zgody jest jej ,wycofywalnos¢”, czyli mozliwos¢ zmiany zdania w
kazdym momencie. Nie oznacza to oczywiscie, ze aktorke, ktéra w ostatniej
chwili nie zgadza sie na cos, na co wczesniej wyrazita zgode, nie moze
ponies¢ konsekwencji tej decyzji. Zdarzaja sie jednak sytuacje, w ktorych
wycofanie zgody jest akceptowane przez wspotpracownikow. O jednym tego

typu przypadku (w obszarze filmu) opowiada Lizzy Talbot w rozmowie z



Katarzyna Szustow:

Miatam jeden przypadek wycofania zgody w dniu zdje¢. Aktorka
doswiadczyta molestowania seksualnego dwa dni przed zdjeciami.
Od razu zaproponowatam inny pomyst na scene, ktéry wciaz
realizowat wizje rezysera, a jednoczesnie respektowat nowe,
przesuniete granice aktorki. Nikt z produkcji nie miat z tym
problemu (2021).

Jesli podobna sytuacja zasztaby w teatrze po premierze, rezyserka,
choreografka czy zatrudniona tylko do pracy nad danym projektem
koordynatorka intymnosci prawdopodobnie nie bedzie na miejscu, zeby
zrobi¢ szybka zmiane. Zdarzaja sie tez przypadki, w ktérych aktorzy
potrzebuja modyfikacji sceny po tym, jak spektakl zostanie skonfrontowany z
widzami, a ich reakcje okazuja sie inne (na przykitad mocniejsze), niz
zakladali tworcy w czasie procesu. Pod uwage mozemy wzig¢ tez kontuzje i
urazy fizyczne, przy ktérych drobne modyfikacje w przebiegu spektaklu
mogtyby znaczaco podnies¢ komfort wykonawcy, nie wptywajac na ksztatt
artystyczny przedstawienia. We wszystkich tego typu sytuacjach etatowy

koordynator swiadomej zgody mdgiby okazac sie przydatny.

W zakresie obowiazkéw tej osoby powinno takze moim zdaniem leze¢ dbanie
o ochrone zdrowia aktorow i aktorek w tych zakresach, ktore nie sa objete
standardowym odbiorem inspektora BHP. Kaya Kotodziejczyk wspomina, ze
jedna z pierwszych prac, w ktérych musiata pomysle¢ o zastosowaniu
zabezpieczen, dotyczyla jej samej jako tancerki. W jednym z przedstawien
zostata poproszona o wykonanie nago sceny tanecznej, w ktorej jej ciato

miato mie¢ kontakt z umieszczona w zbiorniku na scenie woda. Kotodziejczyk



szybko zorientowata sie, ze woda nalewana jest w czasie montazu
scenografii, na dtugo przed rozpoczeciem przedstawienia, a pracownicy
techniczni wchodza do niej w butach. Brudna woda narazata ja na ryzyko
infekcji. Weronika Szczawinska opowiedziata mi natomiast, ze w czasie pracy
w Teatrze Powszechnym w Warszawie nad spektaklem Grzyby po stronie
zespotu artystycznego lezato ciagte przypominanie o koniecznosci wymiany
uzywanego w scenografii piasku. Niewlasciwy piasek powodowat reakcje
alergiczne i kltopoty zdrowotne, ale koniecznos¢ ciggtego proszenia o jego
zmiane obcigzata twdércow i odwracata uwage od spraw artystycznych. Jakub
Skrzywanek twierdzi co prawda, ze rozwigzanie tego typu sytuacji jest
kwestig wdrozenia odpowiednik praktyk instytucjonalnych i w Teatrze
Wspédtczesnym w Szczecinie dba sie o doktadne czyszczenie sceny w
przedstawieniach, w ktorych aktorzy wystepuja nago. Sadze jednak, ze
obecnos¢ pracowniczki, do ktorej zadan nalezatoby miedzy innymi
sprawdzanie wlasciwego czyszczenia i przechowywania elementow
scenografii, ktore maja bliski kontakt z ciatami aktorow, oraz ewentualny
dobor zabezpieczen we wspotpracy z dziatem kostiuméw, mogtby tylko

usprawnic i udoskonali¢ istniejace w instytucjach praktyki.

Koordynator swiadomej zgody mégtby takze posredniczy¢ w kontaktach
miedzy wykonawcami a fotografem teatralnym i dziatem promocji, dbajac o
to, zeby zdjecia, na ktérych aktorzy pojawiaja sie w nago, skapo ubrani albo
w bieliznie lub odgrywaja sceny intymne, nie byty bez ich zgody
rozpowszechniane. To samo dotyczy rejestracji przedstawien - tu ryzyko jest
tym wieksze, Ze nagranie, ktére trafitoby w niepowotane rece, moze na

przyktad zosta¢ zmontowane i umieszczone w serwisach pornograficznych.

Wreszcie trzeci obszar dziatalnosci, ktory widze dla tej nowej funkcji,

wiazatby sie z wlaczeniem sie w ksztattowanie dobrych praktyk instytucji.



Oznaczatoby to przede wszystkim szkolenie pracownikow podobne do tego,
ktore zostato opisane w modelu pierwszym. Stala obecnos¢ specjalisty do
spraw swiadomej zgody w instytucji umozliwiataby doszkalanie na biezaco
nowo zatrudnianych pracownikow oraz mozliwos¢ informowania tworcow
zatrudnianych na umowy cywilnoprawne o zasadach panujacych w danym
teatrze. Mysle, ze koordynatorowi Swiadomej zgody mogtby takze petnic role
osoby, do ktorej zgtaszane sa przypadki naduzy¢: przemocy, mobbingu,
molestowania seksualnego, przesladowania na tle rasowym/etnicznym,
genderowym lub seksualnym. Ta osoba mogtaby tez blisko wspdtpracowac z
koordynatorem dostepnosci, pomagajac stworzy¢ dobre warunki pracy i

odbioru przedstawien.

Zaleta tego modelu jest stawianie na kompleksowy charakter opieki nad
procesem tworczym oraz dostepnosé specjalisty na miejscu przez caly czas.
To takze model, w ktorym instytucja przejmuje na siebie ciezar zapewnienia
ochrony, nie muszac zdawacé sie na wiedze i dobra wole rezyserow. Mozemy
sobie tez wyobrazi¢, ze instytucje partycypuja w kosztach szkolenia
koordynatorow scen intymnych, wysyltajac ich na odpowiednie kursy. To z
kolei stwarza mozliwos¢ statego doszkalania sie, ktdre jest postulowane
przez wszystkie zagraniczne jednostki zajmujace sie koordynacja scen

intymnych.

Wydaje sie tez, ze mozliwe byloby pomyslenie o potaczeniu modelu
czwartego i drugiego poprzez zatrudnianie na etacie choreograféw i
przeszkolenie ich takze do wykonywania obowigzkow koordynatora
swiadomej zgody. W ten sposob w teatrach dramatycznych stworzone
zostanie dla nich miejsce, bo w tym momencie maja trudnosci z wejSciem w

system instytucjonalny i uzyskaniem etatowego zatrudnienia.

Najpowazniejsza wada modelu jest natomiast ryzyko uwiktania koordynatora



swiadomej zgody w wewnetrzne rozgrywki instytucjonalne. Istnieje
mozliwosc¢, Ze osoba zatrudniona na etacie czutaby sie zobowigzana do
utrzymywania dobrych stosunkow z zespotem aktorskim i bycia jego
sojusznikiem w ewentualnych konfliktach z rezyserem. W skrajnym
przypadku mozemy sobie wyobrazi¢ nawet instrumentalizacje narzedzi,
ktérymi dysponuje koordynacja scen intymnych, w celu podwazenia pozycji i

umiejetnosci rezysera.

W czasie dyskus;ji, ktora odbyta sie w 23 marca 2023 roku na konferencji
Transformacja - jak zmieniamy szkoty teatralne? w Akademii Teatralnej w
Warszawie, koordynatorka scen intymnych Katarzyna Szustow zauwazyta, ze
praca etatowa nie zapewnia pola do odpowiedniego dystansowania sie od
probleméw i konfliktéw wewnatrz instytucji, ktore moga nasilac sie w
trudnych procesach. To z kolei moze stanowi¢ nazbyt duze obcigzenie dla
0soby zajmujacej sie koordynacja i ona sama, majac wybor, zdecydowanie
woli nie wigzaé sie na state z zadnym teatrem. Z kolei Agnieszka Roz w
rozmowie z Katarzyna Niedurny méwi: ,Rozmawiatam z Pawtem Lysakiem i
powiedziatam, ze jesli chca prawdziwej zmiany, to musza zatrudnic

konsultantke intymnosci na state do teatru” (Wstyd czasem pomaga, s. 16).

Trzeba takze zauwazy¢, ze pozycja i mozliwosci, jakimi dysponowataby
koordynatorka swiadomej zgody, zalezatyby od organizacji teatru, jego
budzetu i zakresu sprawczosci nadanego przez dyrektora. Na podobnej
zasadzie mozemy obserwowad, co dzieje sie z funkcja koordynatora
dostepnosci - w jednych teatrach to stanowisko o duzym zakresie
odpowiedzialnosci, inicjatywy i sprawczosci, w innych funkcja czysto

figurancka i taczona z innymi czasochtonnymi zajeciami.



D.

Wprowadzenie systematycznej pracy ze swiadoma zgoda do polskiego teatru
na pewno zajmie wiele czasu. Jesli ktérykolwiek z modeli miatby zostac
zrealizowany, nalezatoby najpierw przeszkoli¢ duza kadre, ktéra mogtaby
podjaé prace w polskich instytucjach. Zapewne przydatny bytby tu nacisk ze
strony organizatoréw i zwigzkéw zawodowych. Z mojej perspektywy
kluczowe wydaje sie przede wszystkim zainteresowanie dyrektoréw teatrow
- to oni dysponuja budzetem instytucji i maja najwiekszy wptyw na
ksztattowanie kultury organizacji. Musieliby jednak wczesniej przeprowadzic
wnikliwg i krytycznag refleksje nad zarzadzanymi przez siebie instytucjami, a
takze wykaza¢ otwartos¢ na nowe modele pracy. Waldemar RaZzniak w

odpowiedzi na te diagnoze stwierdza:

W moim przekonaniu kluczowe jest zainteresowanie aktorow tym
tematem. Z moich doswiadczen wynika, ze wcale nie tak wiele
aktorow i aktorek zainteresowanych jest wspétpraca z
koordynatorami. Jesli aktorzy sygnalizowaliby potrzebe wspotpracy
z koordynatorem, z pewnoscia jako dyrektor poddatbym to pod
rozwage. Jako rezyser proponowatem parokrotnie aktorom
mozliwos¢ skorzystania z koordynacji scen intymnych, we
wspolnych rozmowach dochodziliSmy jednak do wniosku, ze

komplikowatoby to tylko proces.

Istotne bedzie tez oczywiscie przemyslenie sytuacji finansowej teatru. W
wielu przypadkach to wtasnie budzet moze okazaé sie najwieksza
przeszkoda. Sa jednak w kraju instytucje, ktore z tatwosciag mogtyby nadac

wyzszy priorytet bezpieczenstwu niz na przyktad wystawnej scenografii i to



one moglyby stac sie zarzewiem zmian.

Tekst powstat w ramach projektu ,Przemoc w teatrze - praktyki, dyskursy,
alternatywy” finansowanego ze srodkéw Priorytetowego Obszaru
Badawczego Heritage w ramach Programu Strategicznego Inicjatywa

Doskonatosci na Uniwersytecie Jagiellonskim.
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Przypisy

1. Przyktadem moze by¢ przedstawienie Caryca Katarzyna w Teatrze im. Stefana
Zeromskiego w Kielcach, w ktérym Marta Scistowicz prowokowata widzéw do dotykania
swoich nagich piersi (przystonietych makieta budynku teatru z wycietymi otworami na
dionie) albo Towiariczycy, krélowie chmur w Narodowym Starym Teatrze w Krakowie, w
ktérym Scistowicz nago i z zawigzanymi oczami przeciskata sie miedzy osobami siedzacymi
na widowni.

2. W tym miejscu chciatabym odnotowac niezgode Kai Kotodziejczyk na moja diagnoze
odmiennosci realidw polskiego i anglo-amerykanskiego teatru. Jej zdaniem kluczowe
bowiem jest istnienie scenariusza, ktory tak czy inaczej powstaje nawet dla wydarzen
improwizowanych, i okreslanie na jego poziomie zakresu pracy z intymnoscia.

3. Fragmenty Staging Sex cytuje w ttumaczeniu Piotra Suta - z polskiego wydania
przygotowywanego do druku.

4. O swiadomej zgodzie w koordynacji scen intymnych pisatam takze w artykule, ktory



niebawem ukaze sie na tamach ,Notatnika Teatralnego”. Tekst ten zakofczytam czterema
punktami, ktore wyznaczaja najpilniejsze moim zdaniem obszary do refleksji (Waligora,
2023).

5. W niniejszym artykule pisze o $wiadomej zgodzie jako o gtéwnym i rewolucyjnym
koncepcie oferujacym mozliwos¢ istotnej zmiany w polskim systemie teatralnym, poniewaz
sadze, ze lekcja swiadomej zgody nadal nie zostala przez nas odrobiona. Trzeba jednak
zauwazy¢, ze narzedzie to takze ma swoje ograniczenia, o czym niedawno pisata Chelsey
Morgan w bardzo waznym artykule opublikowanym na tamach , The Journal of Consent-
Based Performance” (2023).

6. Tego typu proces powoli nastepuje w filmie - firma IntimacyDuo (ktora tworza Kaja
Wesotek-Podziemska i Marta Zygadto) przygotowaty warsztaty dla Zwigzku Zawodowego
Filmowcow. Wiecej informacji na ich temat mozna znalez¢ na portalu Facebook pod
adresem:
https://www.facebook.com/photo/?fthid=212734654617214&set=a.179217121302301
[dostep: 10.09.2023].

7. W USA najwiekszy zwigzek zawodowy zrzeszajacy osoby pracujace w filmie, telewizji i
radiu (SAG-AFTRA) udostepnia na swojej stronie internetowej protokoty dotyczace zasad
realizacji scen intymnych, wiedzy, jaka powinni posiada¢ koordynatorzy, a takze poradniki
dla aktoréw i aktorek. Regularnie publikuje tez informacje na temat spotkan poswieconych
koordynacji scen intymnych:
https://www.sagaftra.org/contracts-industry-resources/workplace-harassment-prevention/int
imacy-coordinator-resources [dostep: 10.09.2023].
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