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/ TERAZ POLIZ

Feministycznie, kolektywnie, horyzontalnie -
czyli jak?

Z Dorotg Glac 1 Marta Jalowska z Grupy Artystycznej Teraz
Poliz oraz Monika Balinska, Pamela Leonczyk, Darig Sobik i
Magdalena Sowul rozmawia Agata Skrzypek

Spotykamy sie w siedmioosobowym gronie, by porozmawia¢ miedzy
innymi o jesiennym festiwalu premier Grupy Artystycznej Teraz Poliz.
To ukuta przeze mnie, absolutnie nieoficjalna nazwa cyklu spektakli:
Seks, praca i marzenia w rezyserii Agnieszki Jakimiak z goscinnym
udzialem Dominiki Biernat, Lesbian Sunset w rezyserii Olgi
Ciezkowskiej z goscinnym udzialem Moniki Jarosinskiej i Magdy
Dubrowskiej i najnowszego Queer Not From Here w rezyserii Pameli
Leonczyk, z tekstem i dramaturgia Darii Sobik oraz w aranzacjach
muzycznych i wykonaniu Magdy Sowul, czyli Panilas, ktére to
tworczynie sa dzis wsréd rozmoéwczyn. Kolektyw Teraz Poliz

reprezentuja Marta Jalowska i Dorota Glac, ktore poprosze o



zdradzenie sekretu dlugowiecznosci ich wspolpracy w
niehierarchicznej, feministycznej grupie. Producentka jesiennych
premier byla Monika Balinska, na co dzien pracujaca takze w Teatrze
Studio, w ktorego foyer odbywa sie nasze spotkanie. Poprosze was
teraz o zarysowanie kontekstu, jak to sie stalo, ze jesienia 2023 roku

przedstawilyscie swojej widowni az trzy premiery.

MARTA JALOWSKA: Zaczne od takiego coming outu, ze od 2023 roku Teraz
Poliz prowadzimy z Dorota tylko we dwie, same zajmujemy sie organizacyjna
i twércza strong dziatalnosci organizacji. Stowarzyszenie nadal dziata, ale
wiekszosc¢ jego cztonkin jest nieaktywna lub wspoétpracuje z nami satelicko,
jak Alina Gajdamowicz czy Ada Kornecka. Nasz wniosek o trzyletnig dotacje
zostal odrzucony, wiec musiaty$Smy starac sie o roczne dofinansowania i
zeszly rok wygladat tak, ze ja rodzitam dziecko, a Dorota rodzita wnioski. I
dostatysmy w tym roku dwa granty. Tak obfity w wydarzenia premierowe rok
miatySmy ostatnio chyba w 2020 - gdy przed pandemia zrobitysmy Familie
[serial podkastowy - A.S.] i czytania Bog, honor, ojczyzna | Rekonstrukcja,

dostajac sie na stawetna shortliste do Paszportow ,Polityki”.

DOROTA GLAC: Wypracowatysmy w kolektywie taka zasade, ze jesli chcesz
wystepowac, musisz w to zainwestowac. I ta inwestycja jest pisanie
wnioskéw o dotacje. Dzialamy juz pietnascie lat i wcigz miasto nie chce nam
przyznac trzyletniego dofinansowania. W zeszlym roku zaczetysmy juz gtosno
moéwi¢ w wywiadach, ze jestesmy tym wkurzone. Wiec gdy dostatySmy
wszystkie pieniadze, o ktére wnioskowalysmy w 2023, stwierdzitysmy, ze nie

mozemy teraz odméwic, bo zrobimy z siebie wariatki.

MARTA JALOWSKA: Zdecydowatysmy tez, ze w ramach jednej dotacji
rocznej przygotujemy dwie premiery, czego nigdy przedtem nie robitysmy.

Zazwyczaj za dofinansowanie z jednego grantu pokazywatySmy premiere i



organizowatySmy dziatania towarzyszace: warsztaty, spotkania, ale w
zwigzku ze zmianami sktadu osobowego i wynikajacymi z niego brakami
repertuarowymi uznatysmy, ze potrzebujemy nowych produkcji. Nasz ostatni
spektakl w rezyserii Gosi Wdowik , Powiem i zobacze, co sie stanie, tez jest
juz troche nieczynny. Gosia przeniosta czesé tego materiatu do swojego
nowego spektaklu, eksploatacja, a zwtaszcza pozyskanie przestrzeni, okazata
sie bardzo kosztowna i nie dalo sie promowacé tego spektaklu, bo media nie
chcialy méwic o aborcji. Istnieje tez niepisana reguta, ze tatwiej zgromadzic¢
publicznos¢ na premiere, niz wydarzenie, ktore ma juz swoja kolejna
odstone. I kolejnym waznym aspektem jest tez to, ze Dorota chciata zrobié te
trzy premiery. Ja, opiekujac sie teraz inng, mata osobg, na pewno nie
databym rady. Ale tez po prostu nie chciatabym produkowac tylu premier w
jednym roku. Trzy to dla mnie bardzo duzo i bardzo, ale to bardzo szanuje to,

ze Dorota sie tego podjeta.

Moniko, czy ty, jako producentka, i Doroto, jako aktorka
przygotowujaca trzy role w cztery miesiace - musialyscie sie

rozdwoic? Jak to wygladalo z waszej perspektywy?
DOROTA GLAC: Ja nic nie pamietam!

MONIKA BALINSKA: Dolgczytam do dziewczyn w sierpniu, czyli tuz przed
premiera Seksu, pracy i marzen, poniewaz poprzednia producentka sie
rozchorowata. Nigdy wczesniej nie pracowatam w trzecim sektorze i kiedy
Marta powiedziata mi, ze planuja tej jesieni trzy premiery, to nie wiedziatam,
czy to duzo, czy mato. Szybko przekonatam sie, ze to jednak bardzo duzo i
pod koniec roku czutam sie naprawde wyczerpana. Lacznie z praca w Studio

zrobitam cztery premiery od wrzesnia do grudnia. Chce od razu powiedzie¢,



ze liczba obowiazkéw przy projekcie, procz samych kwestii artystycznych,
byta ogromna, a mimo to dziewczynom swietnie wychodzito zapewnianie
zaproszonym wspotpracowniczkom komfortu pracy. Wieloma kwestiami
organizacyjnymi, na przyktad tym, czy sprzedadza sie bilety, osoby goscinne
nie musialy sie martwi¢. Natomiast sytuacja, w ktérej Dorota robi naraz trzy
spektakle, to moim zdaniem wynik jej niesamowitej biegtosci w tym
zawodzie, kilkunastoletniego doswiadczenia prowadzenia stowarzyszenia w
takim trybie. To chyba zarazem efekt wypracowanego przez ten czas modelu
pracy i osobista predyspozycja Doroty, ktéra potrafi jednoczesnie uczy¢ sie
tekstu i konsultowac biezace sprawy. Nieraz zdarzato sie, ze na moment
przed rozpoczeciem proby jeszcze cos zatatwialtySmy przy komputerze, a
Dorota na pstrykniecie palcem wchodzita na scene w peiej gotowosci.
Niepojete jest dla mnie tez, ze dziatacie tyle lat, a wciaz mierzycie sie z

podstawowymi problemami offu.

DOROTA GLAC: Tutaj akurat ADHD bardzo mi sie sprawdza. ZaktadatySmy,
ze tej pracy bedzie mniej. Ale kazdy z projektéw zaktadat partycypacje
innych osob, to znaczy, w Seksie, pracy i marzeniach zbieralySmy ankiety, w
Queer Not From Here wraz z Simona Kasprowicz przeprowadzitySmy
wywiady oraz nagrania wideo z udziatem osob uchodZczych i queerowych,
tylko przy Lesbian Sunset zrobitySmy po prostu research. Zebranie i

pouktadanie materialu dokumentalnego zaczeto sie wiec duzo wczesniej.

Jak wygladalo przygotowanie do waszej grudniowej premiery,

koncertu performatywnego Queer Not From Here?

PAMELA LEONCZYK: Na samym poczatku planowaly$my zaangazowac¢ do

spektaklu osoby z doswiadczeniem migranckim i queerowym, ktore sa



aktorkami lub maja doswiadczenie pracy na scenie. ChcialysSmy potraktowac
ten projekt jako przestrzen do wypowiedzi dla osob, ktorych dotyczy jego
temat. UmiescitySmy w internecie ogtoszenia w kilku jezykach,
uruchomitySmy znajomosci, szukatysmy ich réznymi kuluarowymi drogami.

Okazato sie to trudne i ten plan sie nie powiodt.

DOROTA GLAC: Rozbijato sie to dodatkowo o fakt, ze przy tym zatozeniu sita
rzeczy - o czym rozmawiatysmy kilkakrotnie - nagle wyoutowatybySmy kogos

wbrew jego woli. Ludzie nie chca, by ktos to robit za nich.

PAMELA LEONCZYK: Zdecydowaty$my sie wiec na forme koncertu
performatywnego, ktéry bazowat na wywiadach, dopisanym tekscie
dramatycznym Darii Sobik i aranzacjach muzycznych Magdy Sowul.
ZatozytysSmy, ze w spektaklu reprezentacja gtoséw oséb uchodzczych i
queerowych beda nagrania, ktére uda nam sie zrealizowaé blizej okresu

premierowego.

Czy, biorac pod uwage te trudnosci, nie rozwazalyscie zmiany tematu?

DOROTA GLAC: Jako pomystodawczyni projektu moge powiedzie¢, ze temat
wynikat z mojego przerazenia obserwacja, ze narasta znieczulica, a nawet
wrogos¢ wobec osob z Ukrainy. Stwierdzitam, ze trzeba jakos na to
odpowiedzie¢, zeby budowac¢ wsparcie i tolerancje. Nie byto mowy o

rezygnacji, trzeba byto szuka¢ innych rozwiazan.

DARIA SOBIK: Twoje pytanie wigze sie takze z naszymi watpliwosciami
podczas samego procesu. Naprawde czesto zastanawiatysmy sie, czy to
robic¢, a jesli tak, to w jaki sposob opowiadac, by tego tematu nie kolonizowac¢

i bylo to najwiekszym wyzwaniem w merytorycznej warstwie tej pracy. I



dlatego tez powstata scena, w ktérej odstaniamy towarzyszace nam pytania.

Czulysmy, ze podzielenie sie watpliwosciami bedzie uczciwe.

Uczestniczac w spektaklu - bo przeciez zakladal interakcje - mialam
poczucie, ze jest on czyms bardzo waznym i ze chcialabym
doswiadczac takiego teatru czesciej. Przez to, ze przestrzen Osrodka
Kultury Ochoty jest dla mnie anonimowa, zdawalo mi sie, ze jestem w
undergroundowym klubie gdzies poza Polska (to wrazenie potegowala
miedzynarodowa widownia i ekrany z napisami po angielsku i
ukrainsku). Srodki przez was uzyte stuza chyba tutaj raczej otwarciu
dyskusji niz przeprowadzeniu widza przez historie. Caly czas
wskakujecie na poziom meta. Tworzycie brechtowski rodzaj
zaangazowania publicznosci, ktéry rozumiem w tej sytuacji tak, ze to,
o czym mowa, wzbudza moja wielka ciekawos¢, ale dotyczy ona spraw
spoza spektaklu. Przekierowuje moja uwage na zewnatrz.
Zastanawiam sie wiec z jednej strony, na ile medium teatru jest
adekwatne do przeprowadzenia takich rozwazan, ale z drugiej
uwazam, ze Queer Not From Here bylo najpelniejsza realizacja
takiego typu teatru, jaki wlasnie moze i powinna uprawiac

zaangazowana grupa feministyczna.

PAMELA LEONCZYK: Ciekawe jest to, co méwisz o brechtowskiej
perspektywie, bo rzeczywiscie przyjetySmy zatozenie o budowaniu dystansu i
Swiadomie odnositySmy sie do teatru politycznego Brechta. Ciesze sie, Ze to
sie czyta. Podczas pierwszych prob ogladatySmy na przyktad songi z Matki
Courage i jej dzieci w wykonaniu Hanny Skarzanki czy starsze realizacje
sztuk Brechta, ktore sa dostepne. MyslaltySmy o strategiach opowiadania

historii waznej politycznie. OsadzitySmy spektakl w mocnej teatralnosci, by



odciazy¢ temat, ktéry jest trudny. Stad tez decyzja o tym, by w spektaklu nie
byto postaci reprezentujacej osoby o doswiadczeniu uchodZzczym lub
queerowym. Bohaterami sa obiekty, sytuacje i ludzie, ktére taka osoba
spotyka. Jest wiec plecak uchodZczyni, tabletka xanaxu, pasazerka pociagu i

inne.

DARIA SOBIK: Mozna to nazwa¢ wygodnictwem albo asekuracja, ale mam
wrazenie, ze przeprowadzilySmy cos w rodzaju eksperymentu myslowego -
jak z tego otoczenia zebra¢ informacje, ktore sa wiarygodne, a jednoczesnie

pozbawione emocjonalnej manipulacji.

MAGDALENA SOWUL: Forma piosenek pozwolita nam na zdystansowanie
sie od osobistych tresci i afektow tej historii, co byto pozadane w tym
wypadku - poniewaz same ich nie doswiadczytySmy. Dzieki songom
wpuszczamy w te opowiesci troche powietrza, mozemy wyabstrahowac je ze

stricte personalnie przezywanego doswiadczenia.

Z drugiej strony, muzyka bardzo angazuje publicznos¢. Bylam na

pokazie, na ktorym widownia bardzo chetnie Spiewala z toba refren.

DARIA SOBIK: Z pomystu na wspolne Spiewanie bardzo sie cieszytam. Ale
gdy ustyszatam, ze Pamela decyduje, by w ostatniej scenie zaprosi¢ ludzi do
tanca, to pomyslatam, zZe nie ma mowy, nie wierze, ze to sie stanie. PdZniej
jednak skleitam to sobie z kultura rave’owg, ktora dopuszcza kanalizowanie
emocji wlasnie w taki sposéb. Poczutam, ze to jest nowe i Swieze dla mnie
jako realizatorki - zobaczy¢ we wspottworzonym przeze mnie spektaklu
ludzi, ktérzy wchodza na parkiet i tancza, mimo ze przed chwilg byli

konfrontowani z trudnymi tematami.



PAMELA LEONCZYK: Dodajmy, ze scena tafica jest ostatnia i nastepuje
zaraz po opowiesciach o doswiadczeniach ucieczki przed wojng, naduzy¢ i
przemocy na tle seksualnym. Ma da¢ przestrzen do cielesnej odpowiedzi na
tworzace sie wtedy napiecie, poniewaz nie chcialySmy zostawia¢ widza z

poczuciem dyskomfortu, z ktérym musi poradzié¢ sobie sam.

W obrebie spektaklu jest sporo miejsca na performerski freestyle.
Duzo zalezy tez od interakcji z widzem, a przeciez moglyscie to

sprawdzi¢ zaledwie kilka razy. Jak to wypracowalyscie?

MAGDALENA SOWUL: Wraz z pojawieniem sie publicznosci to, co
stworzytySmy, nabrato zupetnie innego wymiaru i ksztattu, ale Dorota jest
bardzo doswiadczona performerka teatralng, a ja jestem bardzo
doswiadczona w zyciu koncertowym i szybko ztapatySmy pewng
synchronicznosc. Gdy sie wychodzi na scene, trzeba by¢ gotowym na
wszystko. Na premierze interakcje z publicznoscia potoczyly sie zupeknie

inaczej, niz zaktadatysmy w trakcie prob.

DOROTA GLAC: Dopiero trzeci przebieg zaczat osadza¢ w mojej gtowie te
reakcje publicznosci. Bo gdy nie ma widzow, to ten spektakl nic nie znaczy.

Mozna sie domyslac jakichs reakcji, ale nie tego, jak doktadnie przebiegna.

PAMELA LEONCZYK: Do performatywnej obecnosci namawiatam
dziewczyny od samego poczatku. Mata przestrzen OKO i ustawienie widowni
naprzeciwko siebie niejako determinuje zywy kontakt publicznosci z
performerkami. Eksplorowanie tego specyficznego rodzaju bliskosci, a
zarazem dystansu - bo przeciez my nie lubimy tej performerki! - byto jednym

z zalozen inscenizacyjnych.



Dlaczego jej nie lubimy?

PAMELA LEONCZYK: Poniewaz reprezentuje wszystko to, czego nie lubimy
w sobie samych w odniesieniu do relacji z osobami uchodzczymi czy

queerowymi.

Kilkakrotnie sie dyscyplinujecie nawzajem, mowiac: , Ten spektakl nie
jest o nas”. Niemniej, czy to rzeczywiscie mozliwe, by nie byl o was,
skoro jestescie jedynymi cialami w przestrzeni tej sceny? Czy da sie

wygumkowac ze sceny wlasna obecnosc¢?

PAMELA LEONCZYK: To filozoficzne pytanie. Moze paradoksalnie poprzez
powtarzanie, ze to nie jest o nas, zwracamy uwage, ze nie uciekniemy od
faktu, ze bedac na scenie, reprezentujemy te wszystkie tresci swoim ciatem,
glosem. W pewnym momencie pogodzitam sie z tym, Ze jednak méwimy o

sobie, lecz jako o spotecznym otoczeniu grupy, o ktérej opowiadamy.

DOROTA GLAC: To jest o tyle o nas, ze pokazujemy te wtasnie brzydka
strone siebie w relacji z osobami migranckimi. To my tworzymy atmosfere
ich otoczenia. I granie takiego palanta byto tu dla mnie najtrudniejsze,
szczegOlnie dlatego, ze nie dato sie ukry¢ za czwarta Scianag czy spojrze¢ w
przestrzen ponad widzami. Te wszystkie teksty sa kierowane widzom w
twarz - a wsrdd nich, dzieki partnerskim organizacjom takim jak Nomada,
Chlebem i Sola czy Grupa Granica, byty takze osoby uchodZcze i migranckie.
W takiej sytuacji nie jest to cos, co ma sie szczegolng ochote robié.
Zatozeniem bylo jednak odrzec sie z komfortu schowania sie za postacia. I

chociaz ona jest bardzo daleka ode mnie, to bliskos¢ cial w przestrzeni



sprawila, ze one zaczynaly na mnie jakos reagowac. Nie lubic.

MARTA JALOWSKA: Z perspektywy kilkunastu lat moge powiedzie¢, ze bliski
kontakt z widownia jest dla nas bardzo charakterystyczny. Kto sie boi Sybilli
Thompson cate polega na tym, ze ludzie chodza z nami i za nami. Aw
Czarnym kwadracie, w kompozycji Wojtka Blecharza, widownia ktadzie sie
obok nas, spaceruje, gra na naszych instrumentach. Nie pamietam, bySmy

graly spektakl, w ktérym nie rozmawiamy z widownig.

Czy to, ze spektakl Queer Not From Here mial zagwarantowane tylko
trzy pokazy, wplywalo na wasze decyzje artystyczne? Czy krotka
zywotnosc¢ przedstawienia sprawila, ze czulyscie sie moze
odwazniejsze w niektorych sprawach lub odwrotnie, uznatyscie, ze w
tak niszowym projekcie nie bedziecie realizowac¢ najlepszych
pomysiow? Moglyscie tez mniej wiecej przewidziec¢, do kogo kierujecie
ten jeden set, bo premierowa widownia to najczesciej bardzo
konkretne srodowisko. Interesuje mnie to, jak pracuje sie przy
projekcie, ktéry moze okazac sie jednorazowym przedsiewzieciem, i

czy ten tryb pracy sie czyms wyroznia.

DARIA SOBIK: Z mojej perspektywy - nie. Moze to jest naiwne, ale zawsze
sie chyba ma nadzieje, ze tym razem projekt bedzie zyt. Nie miatam wiec
poczucia, ze tworze cos jednorazowo, ale z perspektywy pisania tekstu w
ogdle trudno cokolwiek zaktadaé na takim wczesnym etapie, zwlaszcza kiedy

powstaje on przed rozpoczeciem prob.

DOROTA GLAC: Rozchorowatam sie podczas préb, miatam zapalenie zatok.

To mnie doprowadzito do decyzji, ze nie bede w spektaklu $piewaé, chociaz



bardzo chciatam i byto to moja ambicja. To, co styszymy, to raczej
melorecytacje. Natomiast w potaczeniu z Magdy sSpiewem okazato sie to duzo
lepszym rozwigzaniem. Wokalne przetwarzanie emocji to ogromna
umiejetnosc¢, a Magda to robi tak, ze wydaje sie to proste. PolaczytySmy wiec

to z tym, co mi dobrze wychodzi, czyli méwieniem - i wyszto o wiele lepiej.

PAMELA LEONCZYK: Mam poczucie, ze to temat, z ktérym duzo oséb w tym
momencie pracuje - zywotnosé niezaleznych projektow artystycznych kontra
praca w dotowanych instytucjach panstwowych, przez pryzmat kosztow
finansowych i ekologicznych. Mam wrazenie, ze musimy jako Srodowisko
rozmawiacC o odpowiedzialnosci za tworzenie projektow artystycznych i o
ekologii dziatan, ktore podejmujemy. Przy zalozeniu, ze spektakl bedzie
pokazany tylko trzykrotnie, Queer byl bardzo nieekologiczny - takze pod
wzgledem budzetu ze srodkéw miasta. W trakcie préb nie podejmowatam
artystycznych decyzji z mysla o tym, ze spektakl moze by¢ eksploatowany
krotko. Bratam jednak pod uwage to, ze jego dalsza eksploatacja moze by¢
trudna i bedzie wymagata od nas dosy¢ duzo bezptatnej pracy, ktora - i to
jest oczywiscie nasza decyzja - podejmiemy lub nie. Ale jednoczesnie, czy
ekologiczne i ekonomiczne dla naszego dobrobytu jest to, ze nie zarabiamy
na szukaniu miejsc na eksploatacje naszych projektowych spektakli?
Poruszamy tu tez temat bardzo trudnej sytuacji artystek i artystow, ktérzy sa
niezalezni albo dotowani doraznie. W decyzjach artystycznych absolutnie nie
bralysmy tej krétkiej zywotnosci pod uwage, wrecz przeciwnie, miatam
wrazenie, ze robimy rozbuchang, ambitng inscenizacje, sa dwa projektory,
mnostwo sprzetu muzycznego, ten projekt mogiby byé grany w duzo wiekszej

przestrzeni.

DARIA SOBIK: Wsrod tych kontekstow, ktére determinujaq artystyczny ksztatt

spektaklu, jest jeszcze kwestia techniki i tu myslatySmy o tym, zeby nasz



spektakl byt na tyle mobilny, by w miare tatwo mozna go byto zagra¢ gdzie

indziej, na przyktad na festiwalu.

DOROTA GLAC: To jest piekne, a zarazem smutne, ze te budzety sa tak
niskie, a ludzie daja z siebie wszystko, by powstat jak najlepszy projekt,
mimo zadnej gwarancji dalszych pokazow czy jakichs premii finansowych z
naszej strony. Dla nas, ktore robia to pod skrzydtami wtasnej organizacji,
sytuacja przedstawia sie troche inaczej, motywuje nas rozwoj organizacji i
tez zalezy nam, zeby sprzedac wszystkie bilety, bo mamy je wliczone w

koszta.

Skoro tak, to co wy na to, by z gory decydowac, ze trzy premierowe
pokazy to jedyna okazja do obejrzenia waszych rzeczy na zywo? I

pytajacym o kolejne terminy osobom odpisywac: , nigdy”?

MARTA JALOWSKA: No tak, tylko ze ludzie to przezyja - gorzej z nami! Cho¢
mamy za soba reenactment naszego cyklu z 2010 roku Bdg, honor, ojczyzna,
ktorym miaty by¢ jednorazowe czytania, a wyszty jednorazowe performanse.
Duzo dyskutowatysmy wtedy, jak to zrobié¢, by cos, co zagramy tylko raz,
wyszto naprawde zajebiscie. SzukalySmy sposobu, zeby nie czu¢ zalu, ze
wktadamy tyle pracy w cos, czego nikt wiecej nie obejrzy. I tak powstat
Honor w rezyserii Weroniki Szczawinskiej, ktory zagratysSmy trzykrotnie, za
kazdym razem dla jednej osoby recenzenckiej zaproszonej na widownie'. Ale
dla mnie to jest za trudne, by nasza prace odtozy¢ i powiedzie¢ gérze: ,jak

nie chcecie dawac pieniedzy, to my bedziemy mato grac”.

DOROTA GLAC: WybralySmy taka droge. MoglySmy przeciez péjs¢ gdzies na

etaty. Prowadzenie organizacji wiaze sie z tym, ze aplikujesz o pienigdze na



projekty, ktére wymyslasz, i dostajesz dotacje albo i nie. Nikt nas do tego nie
zmusza. Problem tkwi raczej w tym, ze urzednicy miejscy nie przenosza
wysokosci dotacji na realia teatralne i oczekujg, ze osoby pracujace przy
naszych projektach beda to czesciowo robity dla idei, wiec moga zarabiaé
mniej niz w teatrze instytucjonalnym. Ale oczekuje sie oczywiscie projektow
na wysokim poziomie artystycznym. Zazwyczaj przeciez dostajemy mniejsze
dofinansowanie niz to, o ktére wnioskujemy, bo ktos w komisji uznaje, ze da
sie to zrobic taniej. I w ten sposob nasze budzety na kostiumy i scenografie
jeszcze nigdy nie przekroczyty dziesieciu tysiecy ztotych - przez te pietnascie
lat. Takie myslenie czasami dziata ograniczajaco i powoduje, Ze realizacja

artystyczna projektu jest stabsza.

Mysle, ze wiele oséb chcialoby poznac¢ sekret dhugiej dzialalnosci
Teraz Poliz jako feministycznego kolektywu. Czy macie know-how,

ktorym moglybyscie sie podzielic?

MARTA JALOWSKA: Z mojej perspektywy nie ma takiej recepty. Praca
kolektywna zalezy od osobowosci 0séb, ktore tworza grupe. To, co dziata, to
moderacje, facylitacje, mamy za soba kilka proceséw mediacyjnych - po te
narzedzia nalezy siega¢ na przyktad po to, zeby kolektyw poradzit sobie, gdy
ktos z niego odchodzi, kiedy pojawiaja sie wewnetrzne konflikty. Praca w
kolektywie wigze sie z nieustanng zmiana i dlatego nie istnieje jedna,
najlepsza strategia. Cho¢ oczywiscie mamy pewne utarte sciezki, ktérymi
podazamy: wiemy, gdzie szuka¢ pieniedzy, mamy pewne zasady, ale staramy
sie uczy¢ caty czas i zmienia¢, gdy cos nie dziala, a nawet zmienia¢ wszystko,
gdy nie dziala co$ u podstaw. Jest natomiast jedna rzecz, wyprébowana i
praktykowana przez nas przez lata, ktora na pewno dziata na korzys¢

kolektywu, a dotyczy reprezentacji w mediach. To znaczy, jesli pozwolimy



sobie na to, by kolektyw reprezentowat pojedynczy gtos, to ta osoba zawsze
w oczach swiata zostanie liderka i potem ani ona, ani kolektyw sie z tego nie
wyplacza. Pochwaty beda kierowane tylko do ciebie, wiec je chetnie
wezmiesz, wiadomo. Ale spadnie na ciebie tez cata krytyka i ja tez bedziesz
musiata wzigé. My tego bardzo pilnujemy i nie wypowiadamy sie pojedynczo.
W tym sezonie po raz pierwszy na scenie jest tylko jedna osoba z kolektywu,
dlatego, ze ja urodzitam Malg, a Kamila Worobiej odeszta w zesztym roku.
Zdecydowatysmy, ze jezeli nie ztamiemy naszej zasady, wedle ktdrej prace
podpisujemy jako Teraz Poliz, o ile biora w niej udziat przynajmniej dwie z
nas, to po prostu niczego nie zrobimy. To, bySmy byly styszane jako
wieloosobowy gtos, to nasza ciggta walka. W teatrze juz sie chyba nauczyli,
ze z nami tak jest, ale przeciez na pierwszym Forum Przysztosci Kultury w
Powszechnym nie pozwolono nam przyjs¢ we dwie. Mimo Ze naprawde mamy
to umotywowane i zawsze tlumaczymy, jak wazne jest, by kolektyw
reprezentowaly co najmniej dwie osoby. StwierdzitySmy, ze i tak bedziemy
sie wypowiadac razem, a gdy zaczeltySmy wnosi¢ na scene drugie krzesto,
podszedt do nas ktos, kto szeptem zakomunikowat, ze podjeto decyzje, ze
jednak mozemy. Mysle, ze naprawde udato nam sie przez te wszystkie lata
funkcjonowac nie z imienia i nazwiska, a przede wszystkim jako Teraz Poliz i
dzieki temu kolektyw jest kolektywem - nigdy to, kto jest aktualnie w
kolektywie, nie bylo wazniejsze od tego, co robi, co podpisujemy jako

wspolng prace.

MONIKA BALINSKA: Dla mnie jest trudne, zZe sie teraz méwi, ze mamy
»zmierzch kolektywnosci”, przeciez nie da sie wyciggnac¢ takich wnioskow po
tym, Ze cos sie jednemu kolektywowi nie udato. Wydaje mi sie, ze

kolektywnosci sie nabiera, dojrzewa w niej, uczy.

DOROTA GLAC: A gdy w teatrach zarzadzanych przez mezczyzn pojawiaja



sie kryzysy czy wybuchaja afery przemocowe, to nie méwi sie, ze jest
problem z patriarchatem. Niesamowite, ze w patriarchacie caly czas musisz
udowadniac, ze on faktycznie nie dziala, a w przypadku feministycznego
kolektywu wystarczy jedna sytuacja, zeby swiadczyto to o tym, ze feminizm i
niehierarchicznos¢ w teatrze sie nie sprawdza. Kolektyw jest moze o tyle
trudniejszy, ze wszyscy musza czuc, ze podjeta decyzja jest wspolna: trzeba
dyskutowac i rozmawiac, az sie wypracuje ogolna zgode, co czasami zajmuje
bardzo duzo czasu. Ostatecznie, by ruszy¢ z miejsca, wprowadza sie
mechanizmy przezwyciezenia kryzysu, jak na przyktad gtosowanie, gdzie

decyduje wiekszosc.

MARTA JALOWSKA: To akurat u nas, bo znam tez kolektywy, gdzie sie nie
glosuje. Albo takie, ktore wybierajag modele rotacyjne, gdzie funkcje i podziat
obowigzkow sa wymienne. My tez testowalysmy system rotacyjny, dos¢ dlugo

sie na nim opieratysmy.

O jaka stawke toczy sie dla was ta gra? Dlaczego warto spedzac tyle

czasu nad uzyskaniem wspdlnej zgody, negocjowac te decyzje?

DOROTA GLAC: Mnie odpowiada to, ze odpowiedzialnos¢ sie rozktada. Gdy
wychodzisz z jakas inicjatywaq, to zawsze stoja za toba osoby, na ktére
mozesz liczy¢, bo zgodzily sie na twoja propozycje i sg w niej z toba. Mimo ze
Marta nie uczestniczyta w dwoch z trzech premier, czutam, ze mi kibicuje i

decyzja o produkcji tych spektakli byta podjeta razem.

MARTA JALOWSKA: Mentalne wsparcie jest bardzo wazne. Dorota miata
trudny moment na premierze Seksu, pracy i marzen, bo to byla pierwsza

premiera, na ktérej naprawde nikt z grupy nie mogt sie zjawi¢. Natomiast



dzielenie odpowiedzialnosci przektada sie tez na kwestie finansowe - na
przyktad, jesli nie sprzedamy wszystkich biletéw, to doptacamy do tej puli z
wtasnych pieniedzy, darowizn, czyli de facto z wyptat cztonkin
Stowarzyszenia bioracych udziat w projektach. Mamy za soba zreszta trudng
sytuacje zwigzang z graniem Lipy w cukrze, gdy Nowy Teatr za pdzno
wyplacit nam pieniadze za bilety, miasto nie uwzglednito ich w swoim
rozliczeniu i miatysmy ogromny dtug. I mimo ze to byt rok, w ktorym
planowatam nie udziela¢ sie w kolektywie, bo potrzebowatam sie zastanowic,
co wilasciwie robie artystycznie i czy jestem w stanie pracowac poza Teraz
Poliz, to i tak sprawa tego dlugu byta tez moja sprawa. Kiedy jest sie w
kolektywie, to inwestuje sie w niego tak duzo z siebie, ze trudno w pewnym
momencie okresli¢, kim sie jest poza praca w nim. Przez ten rok przerwy
sztam wtasna Sciezka, majac jednoczesnie poczucie komfortu, ze mimo tego,
Ze mnie nie ma, to dziewczyny kontynuuja prace. I moge wroci¢ do tego
kolektywu - on nie zniknat wraz z moim odejsciem. Chyba tylko Dorota nigdy

nie opuscita zadnej produkcji. Moze nam zaraz o tym opowie.

DOROTA GLAC: Jestem szdstkowiczka. Mysle tez, ze gdy zapraszasz osoby
twércze do niezaleznego teatru, to oferujesz im niespotykany nigdzie indziej
rodzaj wolnosci - moga sobie posprawdzac¢ pewne rzeczy, co$S mocniej
zarysowac, zaszale¢. Nie ma osoby dyrektorskiej, ktora czuwa i odbiera
spektakl.

MARTA JALOWSKA: My same stanowimy takie ciato dyrektorskie, ktore jest
jednoczesnie na scenie. Wiec osoby, ktore z nami wspotpracuja, wiedza,
czego chcemy i vice versa. Cenie sobie w Teraz Poliz to, ze masz dotacje, z
ktorej musisz sie wywiazaé, ale poza tym mozesz dziata¢ z punkowa energia,

ktorej potrzebuje na zycie i ktéra mnie interesuje, zeby cos robic.



Czyli brak siedziby - po pietnastu latach w branzy - jest decyzja?

DOROTA GLAC: Utrzymanie jej bytoby bardzo trudne. Trzeba byloby mie¢
wtedy osobe, ktora zajmuje sie tylko tym. A my chcemy robié rzeczy
artystyczne i zadna z nas tego nie odpusci. Nie jest tak, ze w ogdle o
siedzibie nie myslimy, bo jej brak wiaze sie na przyktad z koniecznoscig

ciagtego szukania nowych przestrzeni do spotykania sie na proby.

MARTA JALOWSKA: Koszty wynajmu sceny w Warszawie wyniosty ostatnio
jedna czwarta catego budzetu spektaklu. Szukamy barterowych rozwiazan i
sojuszy - z Warszawskim Obserwatorium Kultury, Komuna Warszawa czy
Teatrem Syrena, w ktérym prowadzimy od lat projekt dla mtodziezy i w
miare dostepnosci mozemy korzystac z jego sal. Ale w tym miescie
zarejestrowanych jest ponad dwadziescia tysiecy organizacji, a wtasne

siedziby ma niecaty tysiac z nich. To jest ogromne zapotrzebowanie.

MONIKA BALINSKA: W OKO przy okazji Queeru tez miaty$my korzystne
warunki - dostaty$Smy duza znizke za catos¢ prob, pokazéw i nagrywanie

wywiadow.

MARTA JALOWSKA: U nas rozmowy o siedzibie sa rozmowami 0
prowadzeniu instytucji. I ja bytam czesto najwieksza przeciwniczka, bo nie
chcialabym ponosié tak wysokiego kosztu. Juz w stowarzyszeniu musze iS¢
na kompromisy, a co dopiero, kiedy trzeba bedzie prowadzi¢ siedzibe? Nie
twierdze, ze to jest zte i pewnie dla organizacji bytoby nawet lepsze, a kto
wie, moze okazatoby sie, ze wszystko idzie swietnie. Ale tak sobie mysle w
kontekscie Teatru Dramatycznego, gdzie na dzien dobry juz jest bardzo
konkretna struktura, ze proces przygotowania sie do roli dyrektorki czy tez
kolektywu zarzadzajacego instytucja, ktora jest jednym z najwiekszych

teatréw w Polsce i stoi w samym centrum stolicy, powinien trwac¢ ze dwa



lata, na zaktadke. Trzeba nauczy¢ sie pracy z programem, najblizszym sobie
zespotem, wszystkimi pozostatymi grupami zawodowymi w teatrze, powinno
dostac sie za to takze wynagrodzenie, jak w modelu brytyjskim. A
systemowo, w Polsce, nie przewiduje sie takiego czasu. Jak sobie mysle o
prowadzeniu nawet matej instytucji, to mi sie wydaje, ze sie moze okazaé, ze

to jest za duzo.

DOROTA GLAC: Kolektyw musi tgczy¢ mocna wiez i co$ wiecej niz praca, by
przetrwat presje z zewnatrz i bycie na swieczniku. Plusem naszej offowej
sytuacji jest to, ze nie jesteSmy non stop obserwowane, ze nam do trudow
dogadywania sie wewnatrz nie dochodza ataki hejtu z zewnatrz. Kolektywowi
Dramatycznemu nikt nie utatwiat zycia, wszyscy na ogot zajmowali sie
podwazaniem ich pracy, cho¢ na pewno byly tez wokét nich osoby

wspierajace.

Tylko zauwazcie, ze mamy bardzo malo informacji na temat tego, jak
ten kolektyw dzialal, na co sie jego czlonkinie umowily. Gdy w tak
doniosltej sytuacji, jaka jest zmiana calego modelu dyrektorskiego w
instytucji publicznej, pada hasto , kolektyw”, to jest gdzies we mnie
oczekiwanie, ze dowiem sie, po jakie narzedzia bedzie siegala ta
grupa albo co to oznacza dla tej instytucji. To by w ogdle bylo dobre
dla transparentnosci sfery publicznej. Mam tez poczucie, ze Kolektyw
Dramatyczny w ogodle nie mial okazji popracowac¢ nad wlasna filozofia,
rozkreci¢ swojej metody, nie wspominajac o tym, by odnalez¢ sie w

sytuacji kryzysowej.

DOROTA GLAC: Mysle, ze musiat tez ich dojecha¢ ogrom pracy, no i kazdy

ma tez inng wypornos¢ psychiczng. Nie chce tu nikogo bronié, ale z



doswiadczenia wiem i obserwuje, ze ludzie niby chca zmian, ale nigdy
wlasnym kosztem. Moze to, ze zabrakto szerszej informacji o tym, jak dziata
kolektyw, wynikto z braku rozumienia, ze kolektyw to co innego niz model
liderski. Na pewno wielokrotnie byto tak, ze dyrektor czy dyrektorka
zamykali sie w gabinecie sami i wychodzili bez decyzji - ale nikt z tego
powodu nie utyskiwat w prasie. A tutaj, gdy kolektyw po kilku godzinach
negocjacji wychodzi bez decyzji, to od razu podwaza sie jego sensownosc. Po
pierwsze, to tak nie dziata w kolektywie, ze zawsze sie dogadasz. Po drugie,
nawet w sejmie widzimy, jak czesto ludzie tocza jatowe dyskusje, a jakos nikt
nie podwaza ustroju ani nie mowi, ze moze powinniSmy mezczyzn
wykasowac z polityki, skoro panowie nie potrafia ze soba rozmawiac (celowo
wymieniam tylko mezczyzn, bo oni jednak dominuja te scene, przodujac w
idiotycznych i bezcelowych dyskusjach sejmowych). Ale od feministycznego
Kolektywu Dramatycznego wymaga sie nieomylnosci. W tak duzej instytucji
kolektyw sam do zmiany nie wystarczy, musi na nia pracowac caty zespot.
Rozumiem, ze patriarchalne zarzadzanie instytucja wypracowuje tez inne
mechanizmy dzialania, czyli takie, by sie nie interesowac tym, co cie
bezposrednio nie dotyczy, nie angazowaé. Zmiana takiego nastawienia tez
kosztuje i zajmuje czas. Nie wiem, co tam sie wydarzylo, ale moge sobie
wyobrazi¢ pewne kierunki na podstawie naszych kolektywnych trudnosci. U
nas, wiadomo, jesli nie napiszemy wniosku, to projektu nie bedzie, a i tak
niektore osoby odmawiatly pisania wnioskéw, bo interesowata je tylko praca
artystyczna. Albo, jesli ktos danego dnia pracowac na rzecz stowarzyszenia
nie moze, a musimy ztozy¢ wniosek do pietnastej, to ktos inny sie bedzie
musiat poswiecié¢. Na tym tez polega dzielenie odpowiedzialnosci w
kolektywie i to jest trudne, bo wiadomo, ze kazdy kiedys przezywa jakies
momenty krytyczne. I trzeba to sobie wyréwnywac. MiatySmy duzo rozmow

ttumaczacych te prosta zasade, mimo ze cate lata bytysmy ze soba.



LiczylySmy tez godziny pracy...

MARTA JALOWSKA: Ale tez tego nie da sie policzy¢ do konca. W kolektywnej
pracy porozumienie i wypracowanie decyzji czasem polega na tym, ze osoby
wspoéttworzace przyjmuja, ze dane rozwigzanie im odpowiada, mimo ze
obowigzki nie roztozyly sie po réwno. Bo to tez jest pewna putapka i zajeto
nam lata nauczenie sie tego, ze skuteczne zatatwianie spraw jest raczej
kwestia pogodzenia sie z tym, ze kazdy ma inny rodzaj zaangazowania i

réznych rzeczy oczekujemy.

DOROTA GLAC: Prosty przyktad: musimy przenies¢ scenografie. Nie ma na
to pieniedzy. Jedna osoba ma chory kregostup, druga chore serce, wiec
trzecia musi to sama dzwigac i czy to jest w porzadku? Rodzi sie sytuacja,
ktora generuje frustracje, wiec trzeba na ten temat rozmawiac¢. Skoro mamy
pat - nie ma pieniedzy na optacenie ustugi i tylko jedna osoba moze dzwigaé
- to zastanawiamy sie, jak mozemy to wyrownac¢ w innym dziataniu. Dla mnie
kolektyw jest wlasnie o tym, ze duzo trzeba negocjowaé, rozmawiac i
sygnalizowac rzeczy wprost. Wymaga dojrzatosci emocjonalnej i
komunikacyjnej. To jest bardzo potaczone, nie wiem, jak dobitniej podkreslic
wage komunikacji w kolektywie - ja sie musze umie¢ wypowiedzie¢ w kazdej
trudnej sprawie, bo gdy umiem, to jestesmy do przodu, zatatwiamy sprawy,
generujemy rozwigzania, Zeby ta osoba, ktéra dzwigata, nie czuta sie
wykorzystana i sfrustrowana. A co to w ogodle znaczy ,feministyczne
zarzadzanie”? Dla mnie oznacza zarzadzanie z poszanowaniem drugiego
cztowieka. Czyli nawet, jesli mamy konstrukcje liderska i tylko jedna osoba
podejmuje decyzje, to nie deprecjonuje przy okazji innych ludzi, nie obraza
sie, gdy ktos prosi o wyjasnienie i, co wazne, bierze potem odpowiedzialnos¢

za te decyzje.

MARTA JALOWSKA: Dyrekcja, ktora nazwatabym feministyczng i liderska



jednoczesnie, jest przyktad Anny Augustynowicz w Teatrze Wspotczesnym w
Szczecinie. Kiedy pracowatySmy tam z Teraz Poliz nad projektem, miatam
poczucie, ze jestem w teatrze, ktéry jest otoczony opieka. Pamietam, jak
rozmawialy$Smy z Anna o tym, Ze oni musza grac farsy, zeby méc graé tez
inne rzeczy i ona chce dbac o jedno i o drugie. Caly zesp6t tez byt
zmotywowany, tym ludziom chciato sie cos robi¢ i po objeciu teatru przez
Kube Skrzywanka oni w zaufaniu cisnag za tym mtodym dyrektorem. To, jak
przebiegta zmiana dyrekcji, pokazuje, ze miejsce jest stabilne i zadbane, a
zespol ma wysokie morale. Zreszta, z tego, co obserwowatam, warte
zaznaczenia wydaje mi sie to, ze Augustynowicz Skrzywanka tam
wprowadzita i to jest bardzo wazny proces. Moim zdaniem ona naprawde

byla wspaniatg dyrektorka.

MONIKA BALINSKA: I teraz sobie poréwnajmy to, o czym méwisz, do tego,

w jakim stanie osoby z Kolektywu Dramatycznego dostaty teatr.

MARTA JALOWSKA: Tak, to odbywato sie w atmosferze konfrontacji.
Pamietam, jak stalySmy w tej procesji’ i rozmawialy$my, wszyscy mieli
watpliwosci. Wszyscy zastanawiali sie, gdzie jest zespdt aktorski, czy w ogole
ktos przyjdzie. Ale pocieszalysmy sie mysla, ze nie kazdy jest aktywista i

aktywistka, i od tego sa ruchy radykalne, by robié rzeczy mocniej.

Jest wiele tworczyn feministycznych, ale chyba nie wyksztalcila sie
zadna realna , kolektywna konkurencja” dla was - grupa, ktora
tworzylaby jakis rodzaj rynku dla tematéw feministycznych. Nie
chodzi o mi o rywalizacje dla samej konsumpcji idei, raczej obecnosc¢
kogos, kto mowi podobnym glosem, zeby ten glos poszerzal sciezke,

ktora idziecie.



MONIKA BALINSKA: Zastanawiam sie, czy rzeczy, ktére robicie jako
kolektyw Teraz Poliz, sa mozliwe na szersza skale w sztuce, czy mogltyby
funkcjonowac¢ w obiegu instytucjonalnym. Ryzyko, odpowiedzialnosc i duzo
darmowej pracy do wykonania to sa sprawy, z ktérymi sie mozna mierzy¢
tylko wspdlnie. Jedna osoba temu nie podota. Byly takie rozmowy przy
naszych jesiennych premierach i zawsze urywaty sie w jednym miejscu: ze te
rzeczy, ktore robi Teraz Poliz - pod wzgledem tematyki i formy spektakli
oraz innych wydarzen, podejscia do pracy, zaangazowania spotecznego - by
sie po prostu nie dzialy, gdybyscie wy i zaproszone tworczynie nie braty

pracy za takie pieniadze.

A gdyby Teraz Poliz mial reklamowac jakis produkt, to co by to bylo?

DOROTA GLAC: Zawsze, gdy szykowalysmy sie do stworzenia czegos, co
miato by¢ troche bardziej komercyjne, to i tak wychodzito nam spotecznie

zaangazowane.

MARTA JALOWSKA: Moze to kwestia tego, ze zawsze jestem temu
przeciwna, a kiedy byla jeszcze z nami Kamila, to podejmowane byly rézne
proby w tym kierunku, taka ,flanka komercyjna”. Zawsze mowitam: , dobrze,
robmy”, ale w gtebi serca miatam nadzieje, ze to sie nie uda. Bo tez zawsze,
nawet gdy juz dostajemy te komercyjne pieniadze, to albo nas wyrzucaja,

albo cenzuruja. Zawsze jest katastrofa.

DOROTA GLAC: Tylko dodam, ze nie mam nic przeciwko pienigdzom i
chodze na castingi do reklam, wprawdzie ich nie wygrywam za bardzo, ale
kiedy widze te stawki i stysze: ,prosze powiedzieé, ze ten proszek super

pierze”, to méwie, ze ten proszek pierze super, prosze bardzo, bardzo bym



go chciata kupi¢ mojej mamie. W Teraz Poliz byly ambitne plany na mariaze
sponsorskie, tylko nie starcza czasu i rak do pracy. Na przyktad przy Seksie,
pracy i marzeniach myslatam, czy nie zgtosi¢ sie do firmy produkujacej

srodki antykoncepcyjne albo zabawki erotyczne.

MONIKA BALINSKA: Mysle, ze dobry fundraising jest przysztoscia, ale to sie
powinno odbywaé na zasadach wzajemnego szacunku. Zebyscie za
otrzymane pieniadze nie byly cenzurowane. Fundraising jest fajna
perspektywa, ale czuje, ze nie jestesSmy mentalnie przygotowani na sytuacije,
w ktérym ktos daje kase, by sztuka mogta by¢ taka, jaka jej osoby autorskie

chca. Zawsze musi by¢ ten interes.

DOROTA GLAC: Taki ,zwyczajny” sponsor mdgiby sie zdziwié, czego my od
niego chcemy wtasciwie, oferujac mu promocje jego produktu dla stu oséb

na widowni.

MONIKA BALINSKA: A z drugiej strony teatr jest jak najbardziej gotowy na
to, by wystawi¢ w foyer wielki baner sponsora stali, z ktérym sie dogadal na

dofinansowanie scenografii. Tu nie ma problemu.

MARTA JALOWSKA: Ale czy to gdziekolwiek indziej dziata? Dlatego wtasnie
na rynku sztuki potrzebne sa nam przede wszystkim publiczne pieniadze. Bo
ze sponsorami to jest zawsze balansowanie na cienkiej granicy. To wida¢ po
rynku prywatnych i panstwowych galerii sztuki - styszymy artystow i artystki
pytajacych, po co nam panstwowe galerie, po co Zacheta, skoro mamy tyle

wspaniatych prywatnych galerii?
DOROTA GLAC: Z malarstwem.

MARTA JALOWSKA: I oni przestaja zauwazaé, jaka przestrzenia jest Zacheta,

bo sa beneficjentami firmy, ktéra zajmuje sie sprzedawaniem, wiec gtéwnie



malarstwem. Ale gdzie sprzedasz performerow? No, moze na jakiejs$
ekstrawaganckiej imprezie u bogaczy. Ale reszta wtedy nie ma szans. Mnie
sie zawsze wydawato i wydaje, ze przestrzen publiczna nigdy nie bedzie tak
komercyjnie atrakcyjna, nawet nie w sensie liczby widzéw, ktorzy do nas
przychodza, ale z powodu sposobu podejscia do tematu. Chodzi o to, na co
my sobie pozwalamy w tej pracy - dajemy zaproszonym osobom rezyserskim
duzo swobody. Niektore sa bardziej pouktadane i doswiadczone, wiec maja
proces z géry zaplanowany, ale gdyby chciaty go poluzowac, to dajemy im te
mozliwosc¢. I podejmujemy ryzyko, pracujac z osobami, ktore przychodza z
nie do konca gotowym pomystem, bo taki maja tryb tworzenia. Jak sobie
pomysle, ze taka osoba znalaztaby sie w teatrze instytucjonalnym albo gdyby
ktos to sponsorowat (i wymagat czegos w zamian), to ludzie dostaliby histerii

i osoba rezyserujaca musiataby podporzadkowac sie ich wymaganiom.

DOROTA GLAC: Mo6wisz teraz o tej sytuacji cenzurowania przez sponsora. A
ja o tym, o czym mowita Monika, czyli Ze potrzeba nam nowej mentalnosci w
stosunku do sztuki: ze ktos, kto ja wspiera, daje srodki i przychodzi dopiero

na premiere.

Taki mecenat?

DOROTA GLAC: To pewnie utopijne myslenie, ale przeciez sa tacy ludzie -
dobrzy w biznesie, potrafig robi¢ pienigdze i maja moralna potrzebe
inwestowania w rozwdj spoteczny, dotujac zaangazowane projekty
kulturalne. Chciatabym, by w naszym zasiegu znalazt sie ktos taki. Nie wiem,

czemu méowie o tej osobie jako o mezczyznie.

MONIKA BALINSKA: Mysle, ze Teraz Poliz jest taka przednia flanka



nastrojow w kulturze. Kazda z jesiennych produkcji miata zupemhie inna
widownie. Premiera Seksu pokazuje, ze teatr jest gotowy na temat pracy
seksualnej: spektakl miat dluga liste gosci, ludzie przyjeli zaproszenia,
przyszto bardzo duzo oséb recenzenckich, byt to tez jedyny z naszych
jesiennych spektakli, na ktérym zjawily sie osoby z urzedu miasta i
sprzedalysmy wszystkie bilety. Mysle, ze to jest sygnat dla teatréw, ze moga
ten temat na spokojnie brac¢. Z kolei na Lesbian Sunset przyszto bardzo mato
0s0b recenzenckich i ludzi z branzy, za to bardzo duzo
nieheteronormatywnych kobiet. Na kazdym pokazie byto moze osmiu
facetéw, ale tez sie wszystkie wyprzedaty, byto na niego zapotrzebowanie. Z
kolei na Queer nie przyszedt nikt. Nie potrafitySmy go sprzedac, nie przyszto
zbyt duzo 0sob recenzenckich, dodatkowo grudniowy termin byt trudny,

nawet mimo tego, ze nie odbyta sie premiera Heks.
DOROTA GLAC: Seks sie zawsze dobrze sprzedaje.

MARTA JALOWSKA: Tak, ale spektakl o kobiecych fantazjach seksualnych
jednak zrobitysmy my. Bo to tez pytanie, jak on sie sprzedaje, a seks sie

Swietnie sprzedaje w patriarchacie, tylko czy ja chce to ogladaé? Nie chce.

Czy w ferworze skladania wnioskow czesto macie okazje, by
weryfikowac¢ ideowe zalozenia waszej dzialalnosci? Jak zmienia sie
wasze rozumienie feminizmu, jego zadan i zasiegu tych zadan, zeby
nie byly one tylko zgodne z tym, co deklarujecie w statucie, ale szly w

parze z tym, czym sie realnie w danym momencie interesujecie?

DOROTA GLAC: Ta weryfikacja dzieje sie rownolegle - duzo rozmawiamy ze

soba. Dla mnie dziatalnos¢ w kolektywie jest uzalezniajaca. Trudno jest mi



wyobrazic sobie siebie na etacie, bez mozliwosci przedyskutowania tego, co
lub kogo gram. Uzalezniajaca jest dla mnie mozliwos¢ decydowania,
projektowania catych artystycznych wydarzen. Lubie mie¢ wpltyw na

charakter spektaklu.

MARTA JALOWSKA: Tak, i to bywa bardzo Smieszne, gdy pracujemy jako
aktorki gdzie indziej. Ja tez zderzylam sie z taka sytuacja, ze nagle zaczynam
mowié cos do rezyserki, ale troche za rezyserke i widze, ze robi sie
konsternacja, a inni aktorzy i aktorki zaczynaja dziwnie patrzec, ze tyle
dyskutuje z pomystem na scene - ze chyba troche za bardzo sie wtracam. I te
deklaracje, ze niby kazdy gtos jest wazny, sa w gruncie rzeczy puste, bo nikt
realnie nie chce mojego duzego zaangazowania. A ja nie chce niczyjej roli
kwestionowac, to po prostu efekt fali ekscytacji i przyzwyczajenia, ze my

zawsze wszystko razem.

DOROTA GLAC: Zdarzaly nam sie przy koprodukcjach z instytucjonalnymi
teatrami sytuacje, ze zespot aktorski nie chcial podejmowac dyskusji na
temat kostiumdw czy aranzacji przestrzeni z nami, tylko czekat na decyzje

rezyserki, a reszte kolektywu wylaczat z rozmowy.

Jakie rysujecie sobie perspektywy rozwoju Teraz Poliz? Jakie zadanie

na was czekaja - jesli nie siedziba?

DOROTA GLAC: ZtozylySmy wniosek o kolejne dotacje. Brak tej trzyletniej
troche nas meczy, bo az do potowy marca nie wiemy, jakimi Srodkami
dysponujemy na najblizszy rok, wiec trudno nam dogadywac sie z teatrami,
ktore w perspektywie rocznej maja juz repertuar i harmonogram dostepnosci

sal - no, moze poza domami kultury - a wtedy znow jedna czwartg kwoty



trzeba przeznaczy¢ na przestrzen.

MARTA JALOWSKA: Praca, ktdérej nie mozesz zaplanowac na dtuzej niz rok,
to katorga. NauczylySmy sie mysle¢ z wyprzedzeniem, ale tez
przechodzitySmy juz przez sytuacje, w ktérej bylySmy rozpedzone, a miasto
nie dalo nam pieniedzy. I nagle spadasz, nie wiesz, co masz robié z zyciem
ani artystycznie, ani co z organizacjg, nie masz na nic sSrodkow. Ale tez,
powiedzmy sobie szczerze, za wyptate w Teraz Poliz i tak nie jesteSmy w
stanie zapewnic¢ sobie zycia. To sa raczej ,PIT-y zartu”. Wiadomo, ze
zagratam tylko w jednym spektaklu, ale méwie tu o sytuacji, w ktorej ktos,
tak jak Dorota, pracuje caly rok. Doroto, jak bedzie wygladat twdj PIT w tym

roku?

DOROTA GLAC: Na pewno lepiej niz w poprzednim. W 2023 zarabiatam w
Teraz Poliz okoto dwoch tysiecy ztotych brutto miesiecznie, rok wczesniej -

pieéset. Nie sa to pienigdze pozwalajace utrzymac sie w Warszawie.

MARTA JALOWSKA: Zaplanowanie czegos w Teraz Poliz na dtuzszy czas
pozwolitloby nam zaplanowac¢ takze wlasna prace w dluzszej perspektywie.
Jestesmy tez teraz w rozmowach o miedzynarodowym, polsko-szwedzko-

finsko-gruzinskim projekcie.

Jaka waszym zdaniem teatr ma wypornosc, jesli chodzi o tematy
spoleczne? Co mozna realnie zalatwic¢, dzialajac jako tworczynie

teatralne?

MARTA JALOWSKA: Jako Teraz Poliz wywodzimy sie z teatru, ale mnie juz od
kilku lat sam teatr w ogdle nie interesuje. To znaczy duzo ogladam, ale

najciekawsze sa dla mnie te rzeczy, ktére wychodza z teatru. Bytam bardzo



szczesliwa, gdy projektowatysmy nasz program dla Domu Kultury Kadr, ze
bedziemy mogty tam robi¢ rzeczy pozateatralne, z nowa publicznoscia
(wtedy okazato sie, ze trzeba sie wszystkiego uczy¢ na nowo). Ale my tez tak
dziatamy, ze pracujemy z osobami, ktére dzielg sie z nami swoimi
doswiadczeniami, ze mozemy wykonywac aktywistyczna prace wokdt tematu
spektakli. Tak byto z tematem coming outéw aborcyjnych przy Powiem i
zobacze, co sie stanie oraz sam fakt, ze Lesbian Sunset jest takze audycja.
Wszystkie te rzeczy sa dla mnie bardzo cenne, poniewaz stanowia

rozszerzenie tego, czym teatr moze by¢ i jak moze oddziatywac.

DOROTA GLAC: Mysle, ze do zajmowania sie niektorymi tematami na pewno
potrzebna jest réznorodnosé form, na przyktad taczenie sztuk wizualnych z
performatywnymi elementami. Ale pytajac o wypornosé, chodzi ci o to, czy
teatr dzwiga potrzeby spoteczne, z ktérymi ludzie przychodza, z ktorymi sie
mierzymy? Moim zdaniem nie. Wtasnie dlatego jesteSmy w tym miejscu, w
ktorym jestesmy - w 2021 roku udato nam sie dosta¢ dofinansowanie i zrobié
spektakl o aborcji, gdy PiS wprowadzat kolejne ograniczenia w jej dostepie, a
ludzie wychodzili na ulice. Wczesniej nasze projekty na ten temat byty
blokowane przez warszawskie Biuro Kultury. Wiadomo, ze przerabiamy te
emocje przez sztuke, edukujemy, ale ile mamy zaangazowanych w ten temat
spektakli, by o tym rozmawiac? I kiedy w ogole zaczat ten temat pojawiac sie

w spektaklach? Gdy sytuacja kobiet w Polsce stala sie juz beznadziejna.

MARTA JALOWSKA: Nawet teraz, w rozmowie z dyrektorka, gdy
powiedziatysmy, ze bedziemy robi¢ spektakl o lesbijkach, ustyszalySmy w

odpowiedzi: ,No tak, to sa takie tematy, ktore sie teraz robi w teatrze”.

DOROTA GLAC: No i wtedy zapytatam: gdzie sie robi? W domysle, ze chyba
nie bardzo. Wtedy pomyslata i stwierdzita, ze faktycznie. O seksualnosci

gejow juz powstaly jakies rzeczy, jest moze wieksza Smiatos¢ do tego, a



kobieca perspektywa jest jakos niezagospodarowana. Lipa w cukrze weszta
przeciez do Nowego wtasnie dlatego, Ze po premierze Zab w prywatnej,
kuluarowej rozmowie z trzema dyrektorkami réznych teatrow padto, ze wciaz
nie ma takiego spektaklu o seksualnosci kobiet. Ale kto tym zarzadza? Czy to
ma im z nieba spas¢? Wtedy poczulam, ze jest przestrzen i uderzytam do
Nowego z tym tematem. Natomiast nie czuje obecnie od dyrektorow czy
dyrektorek zainteresowania spektaklami o seksualnosci kobiet. Trudno
rozwija¢ sie w spoteczenstwie, w ktérym nie rozmawia sie o seksie. A
mowienie, zwlaszcza ze sceny, o kobiecej czy queerowej seksualnosci

automatycznie rozwija tez te meska i heteroseksualna.

Podsumowujac...

DOROTA GLAC: Sztuka jest od tego, by da¢ ujscie emocjom albo je dopiero
pierwszy raz przezy¢, oswajaC pewne tematy, na zasadzie tej przedniej
flanki, o ktorej mowita Monika. Bo z jednej strony mamy panstwo i prawo,
ktore wymuszajq pewne rozwigzania, a z drugiej mam wilasny rozum i teatr
jest mi potrzebny, by za jego posrednictwem sprébowac zrozumiec, jaka
jestem osoba, co wlasciwie mysle o innych ode mnie ludziach. Zeby rozwijaé

sie emocjonalnie.

MONIKA BALINSKA: Teraz Poliz petni role papierka lakmusowego w takim
sensie, ze mogiby robi¢ rekomendacje tym teatrom, ktére nie podejmuja
ryzyka i nie biora wszystkiego. Lesbian Sunset jest takim przyktadem -

sprawdzityscie, ze jest naprawde zapotrzebowanie na taki temat.

DOROTA GLAC: I bedziemy teraz robily spektakle dla lesbijek, bo one to
kupuja!



MONIKA BALINSKA: To bedzie prawdziwy komercyjny szat, musimy

nastepnym razem przygotowac tez merch!

MARTA JALOWSKA: To jest tez kwestia tego, ze jesteSmy my, jest Strefa
WolnoStowa, jest Teatr 21 jako grupy, ktére poruszaja tematy, od ktérych
polskie sceny trzymaja sie z daleka albo dopiero ucza sie je podejmowad.
Mysmy robity rzeczy feministyczne, gdy nikt ich nie robit, no moze byt jeden
spektakl, ktéry otwarcie o tym mowit. Zastanawiam sie, jak to jest, ze jednak
niektore rzeczy sie zmieniajq, ale nie zmieniaja sie odpowiednio. Moze to
kwestia specyfiki teatru instytucjonalnego, ze on bedzie zawsze o krok do
tytu? Odpowiadanie na to, co ,na ulicy”, jest wazne, ale pytanie, jak to
pogodzic z potrzebami ludzi, jak je moderowac? Bo przeciez tez oni maja
potrzebe niezobowiazujacej rozrywki. Czy nasza rola nie polega przypadkiem
na tym, by rozpychac te niewygodne tematy i robi¢ to na maksa, do granic
mozliwosci, by potem teatr instytucjonalny mogt wzia¢ jakas 1zejsza wersje i
pokazywac¢ widowni, ktora nie bylaby w stanie przyjac¢ naszej wersji? Nie
wiem, zastanawiam sie teraz nad tym, jak dziata ten mechanizm. Czy jednak
nasza rola nie jest wkurwiac sie, ze teatr instytucjonalny jest taki zacofany i

iS¢ do przodu jeszcze bardziej.

MONIKA BALINSKA: Napiecie miedzy waszym wkurwem a zacofaniem
teatru, o ktérym mowisz, jest niezwykle produktywne. Mysle o inicjowaniu
zmiany przez teatr i kulture - takie rzeczy udaja sie jednak poprzez twory,
ktore oddziatuja na szeroka skale. Gdyby bohaterka M jak mitos¢ miata
aborgje i siostre lesbijke, to akceptacja roznorodnosci zachodzitaby szybciej.

Ale ta presja gdzies sie musi zaczaé i jej zrodto dla teatru upatruje w was.

Czy ten element misji, by by¢ blisko odbiorcy, ktory nie jest



programowym uczestnikiem zycia teatralnego, nadal was dzis

interesuje? Planujecie wokol tego dzialania?

DOROTA GLAC: Sztuka jest mimo wszystko wcigz elitarna. Kiedys znajoma
mnie zapytala, jak powinna sie ubra¢ na moj spektakl. Ta bariera istnieje
caly czas i pewnych strat juz nie nadrobimy. Pod tym wzgledem dobra robote
robi Janda, pokazujac latem spektakle na placu Konstytucji. Mysle, ze jedyny
moment, kiedy udato sie nam przebi¢ do mniej wyselekcjonowanej grupy

spotecznej, byt wtedy, gdy gratysmy w knajpach.

MARTA JALOWSKA: Tak zaczynalySmy - miatysSmy spektakl w rezyserii
Marty Mitoszewskiej, Liminalna. Jestem snem, ktorego nie wolno mi snic,
ktory opierat sie na formule konkursu pieknosci. ZbudowatySmy wokét tego
postacie wywodzace sie z basni i bajek, a kazda z nas podejmowata jeden
problem, ktory ja interesowat. Na przyktad nasza Calineczka, ktora grata
Dorota, byta burdelmama. Ja gralam Krélowa Sniegu i bralam na tapet watek
zabojczyn dzieci. Wychodzity$Smy z tym do mtodych ludzi, co nadal jednak
zostawiato jakas$ grupe osob, ktora nie czuta sie zaproszona do teatru.
Robitysmy tez czytania performatywne w Barze Mlecznym na Zabkowskiej.
Tam przewijaty sie ttumy, byta to bardzo otwarta sytuacja - ludzie jedli
kotlety i nas ogladali. Nasze myslenie wychodzi bardzo mocno z
zainteresowania osobami, ktére odbieraja nasza prace, i czasem napotykamy
rozne problemy zwiazane z nos$nikiem - na przyktad PAWAROTA Radio nie
jest radiem RMF FM w kwestii zasiegow i przekroju publicznosci. Ale i tak

jest to poszerzaniem pola.

DOROTA GLAC: Mysle, ze dlatego powinnySmy zrobic¢ film.



Wzor cytowania:

Feministycznie, kolektywnie, horyzontalnie - czyli jak?, z Marta Jalowska i Dorota Glac z
Grupy Artystycznej Teraz Poliz oraz Daria Sobik, Pamela Leonczyk, Magdalena Sowul i
Monika Balinska rozmawia Agata Skrzypek, ,Didaskalia. Gazeta Teatralna” 2024 nr 179,
https://didaskalia.pl/pl/artykul/feministycznie-kolektywnie-horyzontalnie-czyli-jak.
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Przypisy

1. Kazda z tych o0sdb - Stanistaw Godlewski, Katarzyna Niedurny i Ida Slezak - napisata
wtasny tekst o spektaklu. Cate archiwum projektu dostepne jest na stronie:
https://warszawa.krytykapolityczna.pl/dzialanie/teraz-poliz-bho/honor/ [dostep: 1.02.2024], a
jego syntetycznego opisu, zwracajac uwage na ciekawe rozbieznosci informacyjne w
tekstach oséb recenzenckich, podjeta sie Zuzanna Berendt w , Dialogu”, 11.12.2020:
https://www.dialog-pismo.pl/przedstawienia/puste-miejsce-na-spektakl [dostep: 1.02.2024].
2. Uroczystosé¢ 31 sierpnia 2022 inaugurujaca dyrekcje Moniki Strzepki i Kolektywu
Dramatycznego obejmowata m.in. wniesienie w procesji do Teatru Dramatycznego rzezby
Iwony Demko Wilgotna Pani.
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